Zarzadzenie Nr 311/23 Wdjta Gminy Nowa Ruda z dnia 20 lipca 2023 r. w
sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownika
jednostki budzetowej Gminy Nowa Ruda.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2009 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.
Dz.U.2022 poz.530) zarzadzam, co nastepuje:

§1.0kresla sie maksymalne miesieczne wynagrodzenie Kierownika jednostki budzetowej Gminy
Nowa Ruda w wysokosci brutto 10 800 zt (stownie: dziesieé tys. osiemset ztotych).
§2.Wynagrodzenie, o ktérym mowa w §1 obejmuje wynagrodzenie zasadnicze, dodatek funkcyjny i
dodatek za wieloletnig prace.

§3.Maksymalne kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla Kierownika

jednostki budzetowej okresla ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Maksymalny poziom Maksymalny poziom
wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
1 Dyrektor (kierownik) 6500,00 zt 2 500,00 zt
jednostki

84.7 tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
Kierownikowi jednostki budzetowej Gminy Nowa Ruda moze by¢ przyznany dodatek specjalny.

O wysokosci dodatku specjalnego decyduje Wéjt Gminy Nowa Ruda. Dodatek specjalny
przyznawany jest na czas okreslony.

§5.Kierownikowi jednostki budzetowej Gminy Nowa Ruda przystugujg takze sktadniki
wynagrodzenia i inne Swiadczenie wynikajace z odrebnych przepiséw.

§6.Traci moc zarzadzenie nr 262/21 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 3 sierpnia 2021 r. w sprawie
ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownika jednostki budzetowej Gminy
Nowa Ruda.

§7.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 1 sierpnia 2023 .
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