
Zarządzenie nr 4/21 Wójta Gminy Nowa Ruda z dnia 5 stycznia 2021 r. 

zmieniające zarządzenie nr 932/15 Wójta Gminy Nowa Ruda z dnia 1 

grudnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu okresowych 

ocen pracowników samorządowych zatrudnionych w Urzędzie Gminy 

Nowa Ruda oraz na kierowniczych stanowiskach urzędniczych w 

jednostkach organizacyjnych Gminy Nowa Ruda 
 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 

2020 r., poz. 713 ze zm.) w związku z art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o 

pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1282) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W załączniku do zarządzenia nr 932/15 Wójta Gminy Nowa Ruda z dnia 1 grudnia 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okresowych ocen pracowników samorządowych 

zatrudnionych w Urzędzie Gminy Nowa Ruda oraz na kierowniczych stanowiskach 

urzędniczych w jednostkach organizacyjnych Gminy Nowa Ruda zmienionego zarządzeniem 

nr 757/18 Wójta Gminy Nowa Ruda z 12 grudnia 2018 r. oraz zarządzeniem nr 651/20 Wójta 

Gminy Nowa Ruda z dnia 18 grudnia 2020 r. wprowadza się następujące zmiany: 

1. § 10 pkt 2a) otrzymuje brzmienie: 

„dla stanowisk urzędniczych: 

- ocena pozytywna: 

• Ocena bardzo dobra – w przypadku uzyskania minimum 31 punktów 

• Ocena dobra – w przypadku uzyskania od 25 do 30 punktów 

• Ocena zadowalająca – w przypadku uzyskania od 17 do 24 punktów 

- ocena negatywna – w przypadku uzyskania 16 i mniej punktów 

2. § 10 pkt 2b) otrzymuje brzmienie: 

„dla kierowniczych stanowisk urzędniczych: 

- ocena pozytywna: 

• Ocena bardzo dobra – w przypadku uzyskania minimum 47 pkt 

• Ocena dobra – w przypadku uzyskania od 39 do 46 pkt 

• Ocena zadowalająca - w przypadku uzyskania od 26 do 38 pkt 

- ocena negatywna – w przypadku uzyskania 25 i mniej punktów 

3. W Załączniku nr 1 do Regulaminu okresowych ocen pracowników zmienia się adres 

Urzędu Gminy Nowa Ruda na: Urząd Gminy Nowa Ruda, ul. Niepodległości 2, 57-400 Nowa 

Ruda oraz wzór tabeli dotyczącej ocen: 



1) dla pracowników samorządowych zatrudnionych na stanowisku urzędniczym 

L.p. Przedział punktowy Ocena 

1. Minimum 31 pkt Pozytywna Bardzo dobra 

2. 25-30 pkt Pozytywna Dobra 

3. 17-24 pkt Pozytywna Zadowalająca 

4. 16 pkt i mniej Negatywna 

 

2) dla pracowników samorządowych zatrudnionych na kierowniczym stanowisku 

urzędniczym 

L.p. Przedział punktowy Ocena 

1. Minimum 47 pkt Pozytywna Bardzo dobra 

2. 39-46 pkt Pozytywna Dobra 

3. 26-38 pkt Pozytywna Zadowalająca 

4. 25 pkt i mniej Negatywna 

 

4. W załączniku nr 3 do Regulaminu okresowych ocen pracowników zmienia się adres Urzędu 

Gminy Nowa Ruda na: Urząd Gminy Nowa Ruda, ul. Niepodległości 2, 57-400 Nowa Ruda 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się osobom dokonującym ocen okresowych 

zatrudnionym w Urzędzie Gminy Nowa Ruda oraz osobom zatrudnionym na kierowniczych 

stanowiskach urzędniczych w jednostkach organizacyjnych Gminy Nowa Ruda. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

/Na oryginale podpisała – Adrianna Mierzejewska – Wójt Gminy Nowa Ruda/ 

   


