Zarzadzenie Nr19720
Wojta Gminy Nowa Ruda
z dnia 1 czerwca 2020 roku

w sprawie przeprowadzenia wyboréw do Rady Pracowniczej
Urzedu Gminy Nowa Ruda

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 roku, poz. 506 ze zm.) zar z 3 d z a m, co nastgpuje:

§ 1. W celu przeprowadzenia wyboréw do Rady Pracowniczej Urzgdu Gminy Nowa Ruda powoluje
Komisje Wyborcza w skladzie:

1) Maria Wojcinska — Przewodniczaca,

2) Sylwia Maciejczyk — Sekretarz,

3) Iwona Stanczyk — Czlonek,

4) Eliza Pawlak — Czlonek,
5) Marta Kotodziej — Czlonek.

§ 2. Ustalam termin wybordéw na dzien 8 czerwea 2020 roku w godzinach od 13.00 do 15.00.

§ 3. Komisja Wyborcza przeprowadza wybory do Rady Pracowniczej zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminie wyborow., stanowigcym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. W skiad Rady Pracowniczej wehodzi 5 pracownikow Urzedu Gminy Nowa Ruda.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ czlonkom Komisji Wyborcze).

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr H#/ZO
Wojta Gminy Nowa Ruda
z dnia 1 czerwca 2020 roku

REGULAMIN

WYBOROW DO RADY PRACOWNICZEJ
URZEDU GMINY NOWA RUDA

§ 1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzedu Gminy Nowa Ruda
zatrudnionego na podstawie umowy o prace,

2) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy Nowa Ruda,

3) komérce organizacyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Referat Urzedu, a takze samodzielne
stanowiska pracy.

§ 2. Pracami Komisji Wyborczej kieruje Przewodniczacy.

§ 3. 1. Czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom Urzgdu zatrudnionym na podstawie
Umowy o pracg.

2. Bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom Urzgdu zatrudnionym na podstawie umowy
o prace wymienionym w karcie do glosowania stanowiacej zatacznik do niniejszego regulaminu.
3. Wybory cztonkéw Rady Pracowniczej sa bezposrednie i odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.

§ 4. 1. Kazdy z pracownikéw Urzedu ma prawo wyboru pigciu cztonkéw Rady Pracownicze;,
ztym ze w poszczegolnych komérkach organizacyjnych nalezy wybra¢ tylko jednego czlonka
Rady Pracowniczej.

2. Pracownik  komorki organizacyjnej ma prawo wybra¢ pracownika ze swojej komorki
organizacyjnej.

§ 5. 1. Karta do glosowania zawiera:
1) imie i nazwisko kandydata,
2) nazwe komorki organizacyjne;j.
2. Wzér karty do glosowania stanowi zatacznik do niniejszego regulaminu.
3. Glosowanie odbywa sie przez postawienie znaku ,,X w kratce znajdujacej si¢ za nazwiskiem
wybranego cztonka Rady Pracownicze;j.
4. Za glos wazny uznaje si¢ liste, na ktorej liczba nazwisk cztonkow Rady Pracowniczej
zaznaczonych znakiem ,, X" jest rOwna liczbie mandatow do obsadzenia tj. 5.
5. Za glos niewazny uznaje sie glos oddany w innej formie niz okre$lona postanowieniami
niniejszego regulaminu, a w szczegolnosci:
1) postawienie znaku *X przy wigcej niz pieciu nazwiskach kandydatéw na cztonkéw Rady
Pracowniczej,
2) postawienie znaku ‘X przy mniej niz pieciu nazwiskach kandydatéw na cztonkow Rady
Pracownicze],
3) dopisanie innych nazwisk,
4) dokonywanie skreslen nazwisk,
5) zniszczenie karty w jakikolwiek sposob,
6) postawienie przy danym nazwisku znaku ,,X” i wykreslenie tego nazwiska.



§ 6. 1. Komisja wyborcza przygotowuje ilos¢ kart do glosowania réwng liczbie osob
zatrudnionych w Urzedzie na podstawie umowy o prace wedlug stanu na dzien 8 czerwca 2020 r.
2. Pracownicy otrzymuja ostemplowane karty do glosowania z nazwiskami kandydatow,
w podziale na poszczegolne komorki organizacyjne Urzedu.

3. Warunkiem otrzymania karty do glosowania jest pisemne potwierdzenie odbioru karty do
glosowania na liscie uczestnikdw wyborow.

4. Karty do glosowania nie wydane w zwiazku z nieobecnoscia pracownikow Komisja Wyborcza
przelicza i sprawdza, czy ich ilo$¢ odpowiada liczbie osob uprawnionych, ktore nie wzigly
udzialu w glosowaniu.

§ 7. Wybory sa wazne, jezeli wzieto w nich udzial co najmniej 50% pracownikow.

§ 8. 1. Cztonkami Rady Pracowniczej zostaja kandydaci, ktorzy otrzymaja kolejno najwigksza
liczbe glosow.

2. W przypadku gdy kandydaci na cztonkow Rady Pracowniczej otrzymajg rowng liczbg glosow,
a liczba miejsc pozostajacych do obsadzenia jest mniejsza od liczby tych kandydatow, wyboru
czlonkéw Rady Pracowniczej dokonujg ponownie pracownicy spos$rdd tych kandydatow na
zasadach okreslonych w niniejszym regulaminie.

§ 9. 1. Komisja Wyborcza oblicza glosy w Biurze Rady Gminy Nowa Ruda i pracuje bez
przerwy do zakonczenia liczenia glosow, sporzadzenia i podpisania protokotu.
2. Wszyscy czlonkowie Komisji Wyborczej podpisuja protokot i parafujg kazda strone protokotu.
3. W protokole z glosowania wymienia si¢ liczby:

1) pracownikow, ktorym wydano karty do glosowania,

2) oddanych kart do glosowania,

3) kart niewaznych,

4) kart waznych,

5) glosow niewaznych,

6) glosow waznych oddanych na kazda liste.
4. Ogloszenia wynikoéw dokonuje si¢ niezwlocznie, nie pézniej niz do godz.15.30 dnia wyborow.

§ 10. Przewodniczacy Komisji wyborczej informuje pracownikéw Urzedu o regulaminie
wyborczym 1 technice glosowania.

§ 11. 1. Kadencja cztonkow Rady Pracowniczej trwa 4 lata.

2. W terminie 30 dni od dnia wyboru Rady Pracowniczej pracodawca zwoluje pierwsze zebranie
Rady Pracowniczej.

3. Rada Pracownicza wybiera ze swojego grona przewodniczacego i uchwala swoj regulamin.

4. Rada Pracownicza dziala do dnia pierwszego posiedzenia nowo wybranej Rady Pracowniczej.

5. Wojt Gminy Nowa Ruda obowiazany jest do zorganizowania wyboréw czlonkéw kolejnej rady

pracownikéw niezwlocznie po uplywie kadencji Rady Pracownicze;).

§ 12. 1. Czlonkostwo w Radzie Pracowniczej ustaje w razie rozwiazania lub wygasnigcia stosunku
pracy, zrzeczenia si¢ funkcji lub wniosku w sprawie ustania cztonkostwa podpisanego co najmniej

przez 50% pracownikow zatrudnionych w Urzedzie, co najmniej przez okres 6 miesigcy.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, przeprowadza si¢ wybory uzupeliniajgce na zasadach
okreslonych w niniejszym regulaminie.
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KARTA DO GLOSOWANIA

Komisja Wyborcza
Urzedu Gminy Nowa Ruda

WYBORY DO RADY PRACOWNICZEJ

URZEDU GMINY NOWA RUDA

LICZBA MANDATOW DO OBSADZENIA: 5
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Komdrka organizacyjna

Znak , X7

REFERAT ORGANIZACYJNY, SPRAW
OBYWATELSKICH I OBRONY CYWILNEJ

Sylwia Maciejczyk

Agnieszka Polak

Anna Juszczak

Elzbieta Tyszka

Aneta Witkowska

Mateusz Hryckiewicz
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Iwona Stanczyk

Kornelia Garbowska
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Piotr Brzoska
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Pawel Urbanowicz
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Sara Tomiatowicz
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Barbara Bozemska
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Marcin Szuba
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Barbara Sapieja
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Komorka organizacyjna

Znak , X7

REFERAT RACHUNKOWOSCUBUDZETOWEJ
1 DOCHODOW

Jadwiga Burczyk-Drozdzowska

Patrycja Jarecka-Ciupa

Lilianna Lorenc

Anna Bielecka

Anna Glanc

Barbara Michalak

Krystyna Poletek
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Stanistawa Bachleda-Kuzak
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Stanistawa Pazdziorko
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Jolanta Gracz
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Bozena Szymczak
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Agnieszka Szadkowska

—
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Danuta Bolisega
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Gabriela Kolesnik
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Agnieszka Burek
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Marzena Borkowska
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Komorka organizacyjna

Znak ,,X”

REFERAT INWESTYCJI 1 ZAGOSPODARIWANIA
PRZESTRZENNEGO

Pawel Szafran

Pawel Jakubiak

Eliza Pawlak

Izabela Zadrozna

Renata Herter
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Dominika Marczak
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Komorka organizacyjna

Znak ,, X"

REFERAT GOSPODARKI NIERUCHOMOSCIAMI
I GEODEZJI

Renata Krazinska

Dagmara Karczynska

Anna Kochniarczyk

Dorota Krol
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Natalia Pawlowska

Komérka organizacyjna

Znak ,, X”

REFERAT ADMINISTRACJI MIESZKANIOWEJ
I BUDOWNICTWA

Krzysztof Niebora

Dawid Fecko

Dawid Gruda
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Kamila Ztotnik

Lp

Komorka organizacyjna

Znak ,,X”

REFERAT OSWIATY | SPRAW SPOLECZNYCH

Izabela Stowek-Chorob

Marta Kotodziej

Danuta Radzik-Dyl

Komdrka organizacyjna

Znak ,,X”

Referat Infrastruktury Technicznej i Ochrony
Srodowiska

Tomasz Zielinski

Pawel Rogdz

Radostaw Gorczycki

Komorka organizacyjna

Znak ,, X”

Samodzielne Stanowiska

Pawel Mazurkiewicz

Barbara Adamska

Maria Wojcinska

INFORMACJA




1. Wyboru dokonuije si¢ poprzez postawienie znaku ,X” w kratce z prawej strony obok nazwiska
wybranego cztonka Rady Pracowniczei.

2. Kazdy z pracownikéw Urzedu ma prawo wyboru pigciu czionk6éw do Rady Pracowniczej,
ztym, ze w poszczegolnych komérkach organizacyjnych mozna wybra¢ tylko jedneqo
czionka Rady Pracowniczej .

3. Pracownik  komorki organizacyjnej ma prawo wybra¢ pracownika ze swojej komorki
organizacyjnej.

4. Za glos niewazny uznaje si¢ w szczegolnosci:

1) postawienie znaku ‘X’ przy wiecej niz pigciu nazwiskach kandydatow na cztonkow Rady
Pracowniczej,

2) postawienie znaku ‘X’ przy mniej niz pieciu nazwiskach kandydatéw na cztonkow Rady
Pracowniczej,

3) dopisanie innych nazwisk,

4) dokonywanie skreslen nazwisk,

5) zniszczenie karty w jakikolwiek sposaéb,

6) postawienie przy danym nazwisku znaku X" i wykreslenie tego nazwiska.



