
UCHWAŁA NR 248/XXXII/26 
RADY GMINY NOWA RUDA 

z dnia 30 lipca 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego, obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych  nauczycielom, którym powierzono stanowisko 

kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Nowa Ruda 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2026 r. 
poz. 662 z późn. zm.) i art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - 
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515 z późn. zm.), Rada Gminy Nowa Ruda  uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się następujące zasady udzielania i rozmiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko 
dyrektora przedszkola, szkoły podstawowej, dyrektora zespołu szkół oraz wicedyrektora a także 
nauczycielowi, który obowiązki kierownicze pełni w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono 
stanowisko kierownicze w szkołach zgodnie z tabelą: 

Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin obowiązkowego wymiaru 
zajęć 

Dyrektor szkoły/ zespołu szkół 
do 10 oddziałów 8 godzin 
do 16 oddziałów 5 godzin 
od 17 oddziałów 3 godziny 

Wicedyrektor szkoły/zespołu szkół 
do 12 oddziałów 10 godzin 
od 13 oddziałów 9 godzin 

Dyrektor przedszkola/ zespołu przedszkolnego/czynnego ponad 5 godzin dziennie 
do 3 oddziałów 10 godzin 
od 4 oddziałów 8 godzin 

Wicedyrektor ds. przedszkola, wchodzącego w skład zespołu szkół liczącego powyżej 11 oddziałów, dla 
przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie i liczącego: 

do 3 oddziałów przedszkolnych  14 godzin 
od 4 oddziałów przedszkolnych 10 godzin 
Nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w zastępstwie w szkole liczącej: 
do 8 oddziałów 10 godzin 
powyżej 8 oddziałów 8 godzin 

§ 2. Traci moc Uchwała Nr 357/XLVII/14 Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 31 marca 2014 r. w sprawie 
zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko kierownicze w szkołach (Dz. 
Urz. Woj. Doln. z 2014 r., poz. 1827, zm.: Dz. Urz. Woj. Doln. z 2018r. poz. 1762 i z 2025 r. poz. 3096). 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Nowa Ruda. 
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§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Dolnośląskiego. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
 
 

Bożena Sołek-Muzyka 
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Uzasadnienie 

Projekt uchwały został przygotowany w związku z wejściem w życie ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. 
o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw, która zmieniła m.in. brzmienie 
art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela, stanowiącego podstawę do podejmowania przez organ prowadzący 
uchwał w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych. 

Zgodnie z art. 18 ust. 3 ww. ustawy, dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzące szkoły na 
podstawie art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela zachowują moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy 
– Karta Nauczyciela jedynie do dnia 1 września 2026 r. W konsekwencji zachodzi konieczność podjęcia 
nowej uchwały regulującej przedmiotowe zagadnienie. 

Projekt uchwały zastępuje obowiązującą Uchwałę Nr 357/XLVII/14 Rady Gminy Nowa Ruda z dnia 
31 marca 2014 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom, którym powierzono stanowisko 
kierownicze w szkołach, zachowując dotychczas obowiązujące rozwiązania dotyczące zasad udzielania oraz 
rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć. 

Podjęcie nowej uchwały ma na celu zapewnienie ciągłości obowiązywania przepisów prawa miejscowego 
po utracie mocy obowiązującej dotychczasowej uchwały z dniem 1 września 2026 r. oraz dostosowanie 
podstawy prawnej do aktualnego stanu prawnego. 

Projekt uchwały został przedłożony do zaopiniowania właściwym organizacjom związkowym zgodnie 
z obowiązującymi przepisami, to jest: 

1)Forum Związków Zawodowych  Województwa Dolnośląskiego – pismem nr  ZW Forum ZZ-71/2026 
z dn. 21.07.2026r. Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt; 

2)Zarząd Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego w Nowej Rudzie – pismem nr L.dz. 936/ZO/BK/26 
z dn. 28.07.2026r. Zarząd pozytywnie zaopiniował projekt uchwały; 

3)Międzyzakładowej Komisji Pracowników Oświaty i Wychowania NSZZ „Solidarność w Nowej Rudzie – 
pismem z dnia  29.07.2026r. Komisja pozytywnie zaopiniowała projekt uchwały. 

Mając na uwadze powyższe, podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 

 Przewodnicząca Rady  

  

Bożena Sołek-Muzyka 
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