Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 726/25 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 10.12.2025

PLAN OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZO-EDUKACYJNY
7ZY.0OBKA PUBLICZNEGO W BOZKOWIE

I. WIZYTOWKA INSTYTUCJI OPIEKI NAD DZIECMI DO LAT TRZECH

1. Nazwa Instytucji: Zlobek Publiczny w Bozkowie
a) Organ prowadzacy: Gmina Nowa Ruda

b) Nr wpisu do rejestru: 27536/Z

2. Lokalizacja:
Adres: Bozkow 89E; 57-441 Bozkéw
a) Dostep do $rodkéw transportu: We poblizu Zlobka nie funkcjonuje komunikacja

publiczna, co oznacza, ze dojazd do Ztobka Publicznego w Bozkowie mozliwy jest wylacznie
transportem wiasnym.

W bezposrednim sgsiedztwie ztobka znajdujg si¢ miejsca parkingowe (okoto 10 miejsc),
zlokalizowane w odleglosci okolo 70-100 metréw od wejscia do budynku. Parkingi te sg
ogoOlnodostepne 1 umozliwiaja bezpieczne zatrzymanie pojazdu podczas przyprowadzania
I odbierania dzieci.

Na terenie zlobka wydzielono roéwniez miejsca parkingowe dla rodzicow dzieci
z niepelnosprawnosciami. Wjazd na teren zlobka w celu skorzystania z tych miejsc wymaga
wczesniejszego uzgodnienia z dyrektorem placéwki, co pozwala zapewni¢ bezpieczenstwo
oraz wlasciwg organizacj¢ ruchu na terenie ztobka.

b) Bliskos¢ terendéw zielonych: Bozkow jest wsig otoczong licznymi terenami zielonymi, co
sprzyja organizowaniu aktywno$ci na §wiezym powietrzu oraz kontaktowi dzieci z naturg.
Ztobek Publiczny w Bozkowie zlokalizowany jest na lekkim uboczu wsi, w poblizu ogrodkow
dziatkowych 1 z dala od zwartej zabudowy, co zapewnia spokojne 1 bezpieczne warunki do
codziennych spacerow i zabaw.

Bezposrednio wokot budynku ztobka znajdujg sie:

e laki i trawniki,
e milode nasadzenia drzew (m.in. brzozy),
e pas zieleni z krzewami i kwiatami.

Dodatkowo w bezposrednim otoczeniu zlobka powstal tradycyjny sad z dawnymi
odmianami drzew owocowych, ktory petni funkcje przyrodniczo-edukacyjng. Sad umozliwia
dzieciom obserwacje¢ cyklu zycia ro$lin, zmian zachodzacych w przyrodzie oraz bezposredni
kontakt

z naturalnym S$rodowiskiem. Jest takze przestrzenia sprzyjajaca zajeciom sensorycznym,
eksploracji oraz spokojnym zabawom na $wiezym powietrzu.

W odlegtosci okoto 300 metréw od placowki znajduje si¢ rowniez:

o zabytkowy park palacowy w stylu angielskim (teren Zespolu Szkoét
Agrotechnicznych) — ogdélnodostepny, idealny na spacery edukacyjne,

e zacieniona aleja prowadzaca do LeSniczowki, sprzyjajaca obserwacjom
przyrodniczym,

e trasa rowerowa w kierunku ruin wiezy widokowej na Grodziszczu, bedaca dodatkowa
atrakcjg krajobrazows.
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Blisko$¢ tak zroznicowanych terenow zielonych, w tym wtasnego sadu edukacyjnego, wzbogaca
ofertg wychowawczo-edukacyjng ztobka i wspiera rozwdj dzieci w harmonii z naturg.

3. Struktura i zasoby:

a) Liczba miejsc: 25

b) Grupy wiekowe: W Ziobku Publicznym w Bozkowie funkcjonuja dwie grupy wiekowe,
zgodnie z wewngtrzng organizacja placowki:

1. Grupa |l —,,Pszczétki” Dzieci od ukonczenia 20. tygodnia zycia do 12. miesigca Zycia.
2. Grupa Il — ,,Biedronki” Dzieci od 12. miesigca zycia do ukonczenia 3. roku zycia.

Podziat ten obowigzuje organizacyjnie, natomiast w codziennym funkcjonowaniu ztobka dzieci
przebywaja i bawia si¢ wspolnie w jednej przestrzeni, tworzac grupe mieszang wiekowo.
Rozwigzanie to jest zgodne z:

o metodyka Montessori, ktora zaktada naturalne wspoétdziatanie dzieci w ré6znym wieku
oraz uczenie si¢ poprzez obserwacje i nasladowanie,

e wspotczesnymi zalozeniami pedagogiki ztobkowej, w ktorej roznorodnosé rozwojowa
jest norma, a kontakt mlodszych 1 starszych dzieci sprzyja rozwojowi spotecznemu,

e modelem pracy opartym na samodzielno$ci, wzajemnym wspieraniu si¢ i budowaniu
relacji w sposob naturalny.

Uzasadnienie i sposob organizacji pracy

e Dzieci mlodsze czerpig z obserwowania dziatan dzieci starszych, co wspiera ich rozwoj
mowy, motoryki, eksploracji i samodzielnosci.

e Duzieci starsze rozwijajag empati¢, umiejetno$¢ pomocy i1 poczucie odpowiedzialnosci —
co jest jednym z fundamentow pozytywnej dyscypliny i pedagogiki Montessori.

e Opiekunowie dostosowujg aktywnosci, poziom trudnosci i1 tempo pracy do
indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka, zgodnie z zasada:
»Pomoz mi zrobi¢ to samemu, ale nie rob za mnie tego, co moge zrobi¢ sam.”

Taki model pracy:

e sprzyja budowaniu relacji spotecznych miedzy dzie¢mi w réznym wieku,

e umozliwia naturalne nasladownictwo 1 wspolne odkrywanie otoczenia,

e pozwala na elastyczne reagowanie na potrzeby dziecka,

e jest zgodny z wynikami badan potwierdzajagcymi warto$¢ grup mieszanych wiekowo.

Zmiana grupy

Dziecko moze zosta¢ przeniesione do grupy organizacyjnie wyzszej w ciggu roku ztobkowego,
jednak podstawa jest gotowos¢ rozwojowa, a nie sztywny wiek. Kryteria oceny gotowosci
obejmuja:

e poziom samodzielnosci,

o regulacj¢ emocjonalng,

o funkcjonowanie spoteczne,

o motoryke adekwatng do etapu rozwoju.
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c) Dostepno$é specjalistycznych sal: Ziobek Publiczny w Bozkowie miesci si¢ w NoOwo
wybudowanym, nowoczesnym budynku, oddanym do uzytku 2 pazdziernika 2023 r.
W obiekcie funkcjonuje réwniez przedszkole, co umozliwia wspoéidzielenie wybranych
przestrzeni specjalistycznych, dostosowanych do potrzeb dzieci w wieku ztobkowym.

Dzieci uczeszczajace do ztobka maja dostep do nastepujacych sal:
Sala Do§wiadczania Swiata (Sala Snoezelen)
To nowoczesna, specjalistyczna przestrzen wspierajaca:

e Wyciszenie,

e regulacje emocjonalng i sensoryczna,

e rozwdj zmysldw oraz poczucia sprawczosci.

Sala wyposazona jest w elementy $wietlne, dotykowe, dzwigkowe 1 projekcyjne, umozliwiajace
prowadzenie zaje¢ w atmosferze spokoju i bezpieczenstwa.

Sala Montessori
Wyposazona w materiaty wspierajace:
e samodzielnosc,
o koncentracje,
e rozw0j motoryczny i poznawczy,

e uczenie si¢ poprzez dziatanie zgodnie z zasadami pedagogiki Montessori.

Przestrzen ta wykorzystywana jest do cichej pracy, ¢wiczen praktycznego zycia, rozwijania
motoryki malej oraz rozwijania poczucia porzadku 1 struktury.

Aula przedszkolna (przestrzen ruchowa)
Duza sala przeznaczona do:
e zaj¢¢ ruchowych,
o aktywnosci ogélnorozwojowych,
e ¢wiczen wspierajacych koordynacj¢ i rownowage,

e zabaw muzyczno-ruchowych.

Aula umozliwia realizacje¢ zaje¢ ruchowych réwniez w okresie zimowym lub w dni o
niesprzyjajacej pogodzie.

Sala integracji sensorycznej (Wczesne Wspomaganie Rozwoju)

Dzieci posiadajace odpowiednie wskazania specjalistyczne moga korzysta¢ z profesjonalnie
wyposazonej sali integracji sensorycznej, w ktorej realizowane sa:

o (¢wiczenia stymulujgce uktad przedsionkowy, proprioceptywny i dotykowy,
e zajgcia wspierajgce regulacje sensoryczng i emocjonalna,
o dzialania wspomagajace rozwoj motoryki i koordynacji.

Z sali tej dzieci korzystajg indywidualnie lub w malych grupach, zgodnie z zaleceniami
terapeutow.
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d) Przestrzenie zewnetrzne: Dzieci uczeszczajace do Zlobka Publicznego w Bozkowie maja
dostep do bezpiecznych i zréznicowanych terenéw zewnetrznych, sprzyjajacych aktywnosci
ruchowej, eksploracji oraz kontaktowi z naturg.

Plac zabaw dedykowany dzieciom ze zlobka

Na terenie placowki znajduje sie wydzielony, ogrodzony plac zabaw, wybudowany w ramach
programu ,,Aktywny plac zabaw” i oddany do uzytku w listopadzie 2025 r., wyposazony w:

e Dbezpieczng, amortyzujacg nawierzchnie,

e piaskownice,

o Kkaruzele oraz inne urzadzenia sprzyjajace rozwojowi motoryki duzej,

e sprzety podzielone na strefy tematyczne, dostosowane do wieku ztobkowego,

o clementy malej architektury, takie jak lawki,

o 7agle przeciwsloneczne, zapewniajace ochrong przed stoncem w okresie letnim.

Plac zabaw umozliwia prowadzenie roznorodnych aktywno$ci ruchowych, sensorycznych
1 spotecznych w bezpiecznym otoczeniu.

Tereny zielone do edukacji i zabawy
Dzieci maja réwniez dostep do przylegltych terenéw zielonych, w tym:

o dodatkowej piaskownicy potozonej na naturalnym podtozu,

e przestrzeni trawiastej sprzyjajacej zabawom swobodnym,

e skrzyn do upraw roslin, wykorzystywanych w ramach aktywnos$ci przyrodniczych oraz
projektow edukacyjnych.

Tereny te umozliwiaja prowadzenie zaj¢¢ sensorycznych, obserwacji przyrodniczych oraz
pierwszych doswiadczen z ogrodnictwem, zgodnie z zalozeniami pedagogiki Montessori
i edukacji blisko natury.

Zewngtrzna infrastruktura ztobka zapewnia dzieciom:

e codzienny kontakt z naturg,

e mozliwo$¢ swobodnej aktywnos$ci ruchowej,

e Dbezpieczne warunki zabawy,

o dostegp do przestrzeni sprzyjajacych rozwojowi sensorycznemu i poznawczemu.

Przestrzenie zewnetrzne s3 uzupetnieniem srodowiska edukacyjnego ztobka i stanowig wazny
element realizacji programu opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego.

4. Kierownictwo i kontakt:

a) Dyrektor: Beata Pazdzierniak tel.: 74 871 42 09

b) Osoby kontaktowe: Monika Pawlik tel.: 74 871 42 09

5. Charakter i metody pracy:

a) Metodyka: W pracy z dzietmi w wieku ztobkowym stosowane sg réznorodne metody
wspierajace ich rozwoj emocjonalny, spoteczny, poznawczy i motoryczny. Do najwazniejszych
naleza:
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Elementy pedagogiki Montessori

o Indywidualizacja tempa rozwoju dziecka.

e Zachgcanie do samodzielno$ci (np. samodzielne proby jedzenia, ubierania sie,
wybierania aktywnosci).

e Przygotowane otoczenie — materiaty dostosowane do wieku i mozliwosci dziecka.

o Wspieranie naturalnej ciekawosci poprzez aktywnos$ci sensoryczne i manipulacyjne.

Metody aktywizujace

e Zabawy manipulacyjne, konstrukcyjne, ruchowe i sensoryczne.
o Stymulacja polisensoryczna: dotyk, wzrok, stuch, rownowaga, propriocepcja.
e Wprowadzanie gier i zabaw rozwijajacych uwage, pamie¢ i koordynacje.

Metoda zabawowa

e Poznawanie $wiata poprzez zabawe — gtowng aktywno$¢ dziecka w tym wieku.

e Zastosowanie krotkich, angazujacych zabaw ruchowych, muzycznych, rytmicznych
I tematycznych.

e Zabawy swobodne oraz kierowane, dostosowane do nastroju i gotowosci grupy.

Metody wspierajace rozwdj emocjonalno-spoleczny

« Budowanie bezpiecznej relacji z opiekunem poprzez responsywnos¢ i uwaznosc.
e Modelowanie pozytywnych zachowan, uczenie wspolpracy i dzielenia sig.
e Stosowanie komunikacji wspierajacej, lagodnych form dyscypliny 1 wyjasniania emocji.

Metody rozwijajace mowe i komunikacje

o Czytanie kroétkich ksiazeczek, rymowanek i1 wierszykow.

e Proste ¢wiczenia logopedyczne oparte na zabawie.

e Zachgcanie do komunikacji werbalnej 1 niewerbalnej (gesty, wskazywanie, powtarzanie
dzwiekow).

Metody ruchowe

e Codzienna aktywnos¢ fizyczna w sali 1 na §wiezym powietrzu.
e Zabawy rytmiczne i taneczne rozwijajace koordynacje.
e Cwiczenia ogdlnorozwojowe wspierajace motoryke duzg i mala.

Elementy Pozytywnej Dyscypliny

o Oparta na szacunku, empatii oraz jasnych, konsekwentnych granicach.

e Wspiera rozw6j kompetencji spoleczno-emocjonalnych poprzez uczenie wspotpracy,
komunikacji i rozwigzywania problemow.

e Rezygnuje z kar 1 nagréd na rzecz naturalnych konsekwencji oraz zachgcania (zamiast
oceniania).

e Opiekunowie stosuja komunikaty wspierajace, opisujagce zachowania, zamiast
oceniajacych.

o Tworzenie atmosfery bezpieczenstwa i przewidywalnos$ci, ktora jest podstawg regulacji
emocjonalnej matych dzieci.
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b) Specjalne programy: W ztobku realizowane sg specjalne programy wspierajgce rozwoj
dzieci wymagajacych dodatkowej troski, a takze programy ulatwiajace adaptacje i
funkcjonowanie w grupie. Programy te dostosowane sg do indywidualnych potrzeb dzieci oraz
mozliwos$ci organizacyjnych placéwki.

Program adaptacyjny dla dzieci z trudno$ciami w procesie adaptacji

Cel programu:
Ulatwienie dziecku tagodnego przejscia z domowego srodowiska do grupy ztobkowej oraz
budowanie poczucia bezpieczenstwa.

Zalozenia programu:

o stopniowe wprowadzanie do grupy (krotsze pobyty, zwiekszane wraz z postepem
adaptacji),

e Scista wspotpraca z rodzicami/opiekunami,

« indywidualne podejscie do emocjonalnych potrzeb dziecka,

e zapewnienie statego opiekuna w okresie adaptacyjnym,

o stosowanie technik wyciszajacych i wspierajacych regulacje emocji.

Zajecia wspierajace rozwdj dzieci z cechami ze spektrum autyzmu lub innymi wyzwaniami
rozwojowymi

Cel programu:
Wspomaganie komunikacji, integracji sensorycznej oraz umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore
wymagajg dodatkowego wsparcia.

Forma realizacji:

o krotkie, dostosowane zajecia indywidualne lub w matych grupach,

e wprowadzanie elementoéw integracji sensorycznej (SI),

e ¢wiczenia komunikacyjne (jezykowe 1 alternatywne formy komunikacji),

o zabawy rozwijajace kontakt wzrokowy, naprzemiennos$¢ i nasladowanie,

e obserwacja dziecka 1 dostosowanie Srodowiska do jego potrzeb (np. ograniczenie
bodzcow, kacik wyciszenia).

c) Innowacje: W ztobku wdrazane sg rozwigzania podnoszace jakos¢ opieki, bezpieczenstwa
1 wsparcia rozwojowego dzieci. Stanowig one elementy innowacyjne w praktyce opiekunczo-
wychowawczej 1 wyrdzniajg placowke na tle standardowych form opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Wspolpraca ze specjalistami z Zespolu Szkol nr 3 w Bozkowie

Innowacyjnym rozwigzaniem jest system regularnych konsultacji specjalistycznych obejmujacy
pedagoga, pedagoga specjalnego, logoped¢ oraz psychologa. Konsultacje realizowane sa na
prosbe Dyrektora Zztobka 1 umozliwiaja:

e wczesne rozpoznawanie trudno$ci rozwojowych u dzieci,
e udzielanie opiekunom specjalistycznych wskazdéwek 1 wsparcia,
o szybkie reagowanie i kierowanie dzieci na dalsza diagnostyke w razie potrzeby.

Tak zorganizowana forma wspoétpracy stanowi model wczesnego wsparcia rozwoju, rzadko
spotykany w ztobkach i1 znacznie podnosi jako$¢ opieki nad dzie¢mi.
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Program wychowawczy oparty na elementach Pozytywnej Dyscypliny

W codziennej pracy opiekunéw wykorzystywane sa elementy Pozytywnej Dyscypliny, co
stanowi nowatorskie podejscie do wychowania najmtodszych. Program ten:

e wspiera rozwoj spoteczno-emocjonalny dzieci,

e uczy regulacji emocji oraz rozpoznawania wtasnych potrzeb,

e wzmacnia relacje oparte na empatii, zrozumieniu i jasnych, konsekwentnych zasadach,
e tworzy bezpieczng atmosfere sprzyjajaca naturalnemu rozwojowi dziecka.

Zastosowanie Pozytywnej Dyscypliny w ztobku to rozwigzanie innowacyjne, wpisujace si¢
w najnowsze kierunki wspoiczesnej pedagogiki wczesnodziecigce;.

6. Bezpieczenstwo i dostosowanie do potrzeb dzieci:
a) Dostosowanie obiektu: [Ztobek miesci sie w nowym, nowoczesnym budynku oddanym do

uzytku 2 pazdziernika 2023 r., co zapewnia wysoki standard bezpieczenstwa, funkcjonalnos$ci
oraz dostosowania do potrzeb wszystkich dzieci, w tym dzieci z niepelnosprawno$ciami.

Dostosowanie przestrzeni do potrzeb dzieci

o Obiekt zostal zaprojektowany zgodnie z obowigzujagcymi normami dotyczacymi
placowek opieki nad dzie¢mi do lat 3.

e W Zlobku znajdujg si¢ nowoczesne, przestronne sale, zapewniajagce swobode ruchu
oraz bezpieczne warunki do zabawy i odpoczynku.

e Kazda sala wyposazona jest w wezel sanitarny oraz zaplecze higieniczno—
gospodarcze, co umozliwia sprawng i bezpieczng organizacje opieki.

Wyposazenie sal

e Sale wyposazone sg w nowe, certyfikowane meble oraz zabawki spetniajace normy
bezpieczenstwa PN-EN.

e Wyposazenie dostosowane jest do wieku 1 mozliwosci rozwojowych dzieci, w tym do
dzieci z trudno$ciami motorycznymi lub sensorycznymi.

e Meble zostaly odpowiednio przymocowane 1 zabezpieczone tak, aby zapobiegad
przewrdceniom czy przypadkowym urazom.

Dostosowanie dla dzieci z niepelnosprawnosciami

e Wejscie do budynku wyposazone jest w podjazd umozliwiajacy bezpieczne poruszanie
si¢ dzieciom oraz rodzicom z wdzkami lub sprzgtem wspomagajacym.

e Przy wejsSciu glownym znajduje si¢ wyznaczone miejsce parkingowe dla oséb
z niepelnosprawnosciami.

o Korzystanie z niego jest mozliwe po wczesniejszym zgloszeniu Dyrektorowi,
w celu zapewnienia organizacji 1 bezpieczenstwa ruchu.

o Szerokie korytarze i przestronne sale umozliwiaja bezproblemowe przemieszczanie si¢

z wozkami, balkonikiem czy innym sprz¢tem pomocniczym.

Bezpieczenstwo przeciwpozarowe i techniczne

e Budynek wyposazony jest w nowoczesny system przeciwpozarowy, obejmujacy
czujniki dymu, sygnalizacj¢ alarmowg oraz instrukcje ewakuacyjne.

o Obiekt poddawany jest regularnym, aktualnym przegladom technicznym, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.
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o Stale kontrole obejmujg réowniez plac zabaw, aby zapewni¢ dzieciom bezpieczne
korzystanie z urzadzen i nawierzchni.

Bezpieczna infrastruktura zewnetrzna

e Na terenie zlobka znajduje si¢ ogrodzony, bezpieczny plac zabaw z certyfikowanym
wyposazeniem dostosowanym do najmtodszych dzieci.
e Nawierzchnia placu zabaw i urzadzenia sa regularnie kontrolowane i serwisowane.

b) Monitoring: W trosce o bezpieczenstwo dzieci oraz prawidtows organizacj¢ pracy ztobka
stosowane sa rozwigzania techniczne i proceduralne, cho¢ w placowce nie funkcjonuje
monitoring wizyjny. Zastosowane systemy kontroli dostepu oraz zabezpieczenia wejscia
zapewniaja ochrong przed dostepem 0so6b nieuprawnionych oraz samodzielnym opuszczaniem
budynku przez dzieci.

Kontrola dost¢pu do budynku

o Wejscie do ztobka jest mozliwe wylacznie dla os6b posiadajacych indywidualny kod
dostepu, nadawany przez administracje placowki.

o System kodowy ogranicza wejScie osOb postronnych i zwigksza bezpieczenstwo dzieci
przebywajacych w budynku.

e Kody udostgpniane sg rodzicom/opiekunom po weryfikacji oraz mogg by¢ zmieniane
w celu zachowania bezpieczenstwa.

Automatyczne zamykanie drzwi

e Drzwi wejSciowe sg wyposazone w mechanizm automatycznego zamykania, ktory
zapobiega pozostawieniu ich w pozycji otwartej.
e Rozwigzanie to minimalizuje ryzyko niekontrolowanego wejScia 0osob trzecich.

Zabezpieczenie przed samodzielnym opuszczeniem budynku przez dzieci

o Drzwi posiadaja system zabezpieczajacy, uniemozliwiajacy ich otwarcie przez dzieci.

e Umiejscowienie klamek, panelu kodowego oraz konstrukcja drzwi spelniaja normy
bezpieczenstwa dla placowek opieki nad dzie¢mi do lat 3.

o Dzigki temu dzieci nie maja mozliwosci samodzielnego oddalenia si¢ z terenu Ztobka.

7. Programy edukacyjne i opiekuncze:

a) Rodzaje aktywnosci: W ztobku realizowany jest szeroki zakres aktywnosci opiekunczych,
wychowawczych i edukacyjnych, dostosowanych do wieku, mozliwosci i indywidualnych
potrzeb rozwojowych dzieci. Program obejmuje dzialania wspierajace rozwdj emocjonalny,
spoteczny, ruchowy, poznawczy oraz jezykowy.

Aktywnosci opiekuncze

e Zapewnienie dziecku poczucia bezpieczenstwa, stalosci 1 przewidywalnosci.

o Zaspokajanie podstawowych potrzeb: higiena, karmienie, odpoczynek, piclegnacja.

e Tworzenie warunkow do komfortowego przebywania w ztobku — troska o dobre
samopoczucie i emocjonalng wi¢z z opiekunem.

e Indywidualne tempo funkcjonowania kazdego dziecka: odpoczynek, aktywnos$¢,
jedzenie zgodnie z potrzebami.
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Aktywnosci edukacyjne

a) Zabawy i aktywnosci sensoryczne

o Stymulacja wielozmystowa (dotyk, wzrok, stuch, rownowaga, propriocepcja).
e Zabawy z materialami manipulacyjnymi, fakturami, masami plastycznymi.
e Doswiadczanie $wiata poprzez eksperymenty sensoryczne.

b) Rozw6j motoryki duzej i malej

e Codzienne zabawy ruchowe: turlanie, petzanie, chodzenie, bieganie, tor przeszkod.

« Cwiczenia rozwijajace sprawno$é dtoni: uktadanki, klocki, nawlekanie, manipulowanie
drobnymi materiatami.

e Zajecia rytmiczno-ruchowe i aktywnosci taneczne.

¢) Rozwaj jezyka i komunikacji

o Czytanie ksiazeczek, rymowanek i krotkich opowiadan.
e Proste zabawy logorytmiczne i dzwigkonasladowcze.
e Zachecanie do komunikacji werbalnej i niewerbalne;.

d) Rozwadj spoteczno—emocjonalny

e Uczenie czekania na swojg kolej, dzielenia si¢, wspolpracy.

e Zabawy w matych grupach wspierajace relacje rowiesnicze.

e Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania 1 wyrazania emocji.

o Stosowanie elementéw Pozytywnej Dyscypliny: jasne granice, empatia i zachgcanie.

e) Aktywnosci poznawcze

e Proste doswiadczenia dostosowane do wieku (np. obserwowanie zjawisk
przyrodniczych, zabawy woda i1 $wiattem).

o Wprowadzanie poje¢ dotyczacych kolordéw, ksztattow, wielkosci, rytmow.

e Angazowanie dziecka w zadania rozwijajace pamigc i uwage.

Aktywnosci kreatywne

e Zajecia plastyczne z wykorzystaniem réznych materialow (farby, kredki, naturalne
materiaty).

e Zabawy muzyczne: $piewanki, gra na prostych instrumentach, rytmika.

e Zajecia tematyczne rozwijajace wyobrazni¢ i ekspresje tworcza.

Aktywnosci na §wiezym powietrzu

e Zabawy ruchowe w ogrodzie zlobkowym.
e Obserwacje przyrody, spacery, doswiadczanie otoczenia.
o Gry rozwijajace koordynacj¢ ruchowa i §wiadomos$¢ przestrzenna.

Aktywnosci wspierajace samodzielnos¢

o Samodzielne proby jedzenia, picia, ubierania si¢ 1 sprzatania po zabawie.

o Wprowadzanie prostych rutyn dnia.

e Zachgcanie dzieci do podejmowania aktywnosci wedtug wtasnych mozliwosci — zgodnie
z elementami pedagogiki Montessori.
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b) Dostep do specjalistow:

Program wczesnego wspomagania rozwoju (jesli dziecko korzysta z zewnetrznych form
terapii — wspolpraca z rodzicami i specjalistami)

Ztobek wspdtpracuje z rodzicami oraz specjalistami prowadzacymi terapie dziecka (psycholog,
logopeda, terapeuta SI). Wspodltpraca obejmuje:

o wymiang informacji dotyczacych funkcjonowania dziecka,
e dostosowanie codziennych aktywnos$ci do zalecen terapeutycznych,
e wspodlne wypracowywanie strategii wspierajacych rozwoj dziecka.

Wspdlprace specjalistyczng na rzecz dzieci uczeszczajacych do ztobka zapewnia Zespét Szkot
Nr 3 w Bozkowie, w ktorego strukturze zatrudnieni sa: pedagog, pedagog specjalny, logopeda
oraz psycholog. Specjalici ci, na prosbe Dyrektora Zespotu Szkét oraz Dyrektora Ztobka,
prowadza konsultacje dotyczace dzieci ztobkowych.

Zakres wspolpracy i konsultacji:

Pedagog
e udziela wskazowek dotyczacych wspierania rozwoju spotecznego i emocjonalnego
dziecka,
e konsultuje trudnosci adaptacyjne, zachowania wymagajace dodatkowej uwagi oraz
potrzeby edukacyjne,
e pomaga w opracowaniu indywidualnych strategii wspierajgcych funkcjonowanie dziecka
w grupie.
Pedagog specjalny

e konsultuje dzieci z podejrzeniem opo6znien rozwojowych, trudnosci sensorycznych lub
specjalnych potrzeb edukacyjnych,

e udziela wskazdéwek dotyczacych dostosowania srodowiska 1 metod pracy,

e wspiera zespol w rozpoznawaniu sygnatow $wiadczacych o potrzebie dodatkowej

diagnozy.
Logopeda

e prowadzi obserwacje i1 konsultacje dotyczace rozwoju mowy, komunikacji 1 funkcji
oralnych,

o wskazuje ¢wiczenia stymulujace rozwoj jezykowy adekwatne do wieku dziecka,

e rozpoznaje ewentualne nieprawidtowosci w rozwoju mowy i sugeruje dalsze kroki
diagnostyczne lub terapeutyczne.

Psycholog

o wspiera opiekunow w zakresie rozpoznawania potrzeb emocjonalnych i spolecznych
dziecka,

o konsultuje zachowania trudne, reakcje adaptacyjne, Igki separacyjne i problemy
z regulacjg emocji,

e udziela rodzicom porad dotyczacych wsparcia dziecka w $srodowisku domowym.
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Warunki dostepnosci i organizacja konsultacji

o Konsultacje odbywajg si¢ na terenie Zespolu Szkél nr 3 lub w zlobku, zgodnie
z ustaleniami miedzy specjalistami a dyrekcja.

« Odbywaja siec na wniosek Dyrektora Zlobka, po wczesniejszej obserwacji i analizie
potrzeb dziecka oraz zgodzie rodzicow.

e Wsparcie specjalistow ma forme konsultacyjna i doradcza, a nie terapii systematycznej
prowadzonej w ztobku.

e Informacje z konsultacji przekazywane sa opiekunom dziecka w sposob poufny
1z poszanowaniem obowigzujacych przepisow.

Il. CELE OGOLNE

1. Zapewnienie dzieciom optymalnych warunkéw pobytu i poczucia bezpieczenstwa
poprzez organizacj¢ opieki opartej na szacunku, uwazno$ci 1 zaspokajaniu
podstawowych potrzeb dziecka (fizjologicznych, emocjonalnych, spotecznych), zgodnie

z Konwencja
o Prawach Dziecka.
2. Stworzenie przestrzeni wspierajacej harmonijny rozwoj dziecka

— emocjonalny, spoteczny, poznawczy, tworczy i fizyczny — w oparciu o kontakt z
naturg, wlasng aktywnos$¢, do$wiadczenia sensoryczne oraz indywidualne tempo
rozwoju.

3. Wspieranie samodzielno$ci, samoregulacji i budowanie poczucia kompetencji
poprzez organizacj¢ Srodowiska, ktéore umozliwia dziecku wykonywanie czynno$ci
»samemu”, zgodnie z pedagogika Montessori oraz filozofig Pozytywnej Dyscypliny.

4. Ksztaltowanie zdrowych nawykéw zZyciowych i postaw ekologicznych
poprzez codzienny kontakt z naturg, odpowiedzialne korzystanie z zasobow, zdrowe
zywienie 1 promowanie aktywnosci fizyczne.

5. Budowanie relacji pelnych szacunku mie¢dzy dzie¢mi, opiekunami i rodzicami
w duchu Pozytywnej Dyscypliny — opartej na zyczliwosci, konsekwencji, wspotpracy
1 wzmacnianiu umiejg¢tnosci spotecznych od najmtodszych lat.

111.CELE SZCZEGOLOWE

Cele te zostaly dostosowane do sposobu funkcjonowania ztobka, programu Montessori, profilu
ekologicznego oraz zasad Pozytywnej Dyscypliny. Realizacja celow szczegélowych odbywa
si¢ przede wszystkim poprzez codzienne doswiadczenia dziecka oraz réznorodne formy
zabawy, stanowiace podstawowa aktywno$¢ dziecka w wieku zlobkowym. Planowane
aktywno$ci obejmujg zabawy swobodne, edukacyjne, sensoryczne, ruchowe, tworcze,
symboliczne oraz doswiadczenia dnia codziennego, dostosowane do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci rozwojowych dzieci.

1. Rozwéj emocjonalny (zgodny z Pozytywna Dyscypling):

e wspieranie dziecka w rozpoznawaniu, nazywaniu i regulowaniu emocji,

e rozwijanie umiejetnosci samoregulacji w sytuacjach trudnych,

e uczenie akceptowalnych sposobow wyrazania zlo$ci, frustracji czy rozczarowania,

e Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci i sprawczosci,

e budowanie odpornosci emocjonalnej poprzez rutyny, przewidywalno$¢ i poczucie
bezpieczenstwa.

2. Rozw0j spoleczny:

o ksztaltowanie umiejetnosci wspolpracy, dzielenia si¢, czekania na swoja kolej,
e rozwijanie postawy empatii i uwaznosci na potrzeby innych,
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e wprowadzanie zasad i1 granic w sposob zyczliwy, spokojny, konsekwentny,
o wspieranie budowania pierwszych relacji migdzy dzie¢mi.

3. Samodzielnos¢ i samoregulacja:

e rozwijanie umieje¢tnosci samoobstugi (jedzenie, ubieranie, higiena, sprzatanie po sobie),

e wzmacnianie wewng¢trznej motywacji dziecka zamiast zewnetrznych nagrod 1 kar
(zasada PD),

e umozliwienie dokonywania prostych wyboréw, aby budowa¢ poczucie sprawczosci.

4. Rozwaj ruchowy i sensoryczny:

e codzienny ruch na placu zabaw i spacery w kontakcie z natura,

e Wwspieranie integracji sensorycznej poprzez odpowiednio dobrane materiaty Montessori
1 salg¢ do§wiadczania §wiata,

e rozwijanie motoryki duzej i malej poprzez zabawy manipulacyjne, konstrukcyjne
I eksploracyjne.

5. Rozwdj poznawczy i tworczy:

e rozwijanie ciekawosci, wytrwatos$ci 1 gotowosci do eksplorowania swiata,

e stymulowanie myslenia przyczynowo-skutkowego, logicznego i kreatywnego,
o zapewnienie kontaktu z muzyka, sztuka, literaturg i zabawami rytmicznymi,

e budowanie wspolnego pola uwagi i zdolnos$ci koncentracji.

6. Rozwoj jezykowy i komunikacyjny:

e tworzenie warunkéw do bogatego rozwoju mowy poprzez codzienne rozmowy,
$piewanie, czytanie, zabawy paluszkowe,

« wspieranie komunikacji niewerbalnej i werbalnej,

e zachgcanie do  wyrazania  potrzeb 1  emocji stowem lub  gestem
(zgodnie z PD — , komunikaty jestem” i modelowanie j¢zyka szacunku).

7. Rozwijanie postaw ekologicznych:

e budowanie nawykéw prosrodowiskowych: segregowanie $mieci, oszczedzanie wody i
energii, dbanie o rosliny 1 otoczenie,

e codzienny kontakt z naturg i obserwacja zjawisk przyrodniczych,

e korzystanie z naturalnych materialéw, drewnianych zabawek i elementow otoczenia.

8. Budowanie bezpiecznego i wartosciowego Srodowiska:

e zapewnienie przestrzeni wolnej od przemocy fizycznej i emocjonalnej,

e stosowanie rozwigzan zgodnych z Pozytywna Dyscypling:
nauka zamiast kar, jasne granice, rutyny, przewidywalnos¢, wspolpraca, szacunek,

o modelowanie przez dorostych wlasciwych zachowan spotecznych.

9. Wiaczenie rodzicow — zgodnie z Pozytywna Dyscypling

o budowanie partnerskiej relacji z rodzicami opartej na wspotpracy i regularnej
komunikaciji,

e wspdlne ustalanie sposobow wspierania rozwoju dziecka,

e edukowanie rodzicoéw w zakresie rozwoju emocjonalnego, samoregulacji i zasad PD,

e zapewnienie spojnosci dzialan migdzy ztobkiem a domem,
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e organizowanie wydarzen integracyjnych oraz konsultacji ze specjalistami (psycholog,
logopeda, pedagog).

PODSUMOWANIE

Potaczenie elementéw Montessori, profilu ekologicznego oraz Pozytywnej Dyscypliny daje
ztobkowi spojny, nowoczesny model pracy, w ktorym:

e dziecko jest podmiotem,

e r0zw0j przebiega w atmosferze bezpieczenstwa i1 akceptacji,
o granice s3 jednocze$nie jasne, zyczliwe i konsekwentne,

o relacje i wspolpraca sg fundamentem nauki,

e asérodowisko staje si¢ edukatorem.

IV.METODY PRACY Z DZIECMI
(Pozytywna Dyscyplina — Integracja Sensoryczna — Metodyka Montessori)

Praca z dzie¢mi w wieku zlobkowym opiera si¢ na holistycznym podejsciu do rozwoju dziecka,
uwzgledniajacym jego potrzeby emocjonalne, sensoryczne, poznawcze 1 spoleczne.
Fundamentem codziennej pracy sa zalozenia Pozytywnej Dyscypliny, uzupetnione o elementy
integracji sensorycznej oraz metodyke pedagogiki Marii Montessori, ktora wspiera
samodzielnos¢, sprawczos¢ i rozwoj w indywidualnym tempie.

Kazde dziecko traktowane jest jako jednostka wyjatkowa, rozwijajaca si¢ w swoim wlasnym
rytmie, a zroznicowanie rozwojowe jest postrzegane jako naturalna i wartosciowa cecha grupy.

Realizacja powyzszych metod odbywa si¢ poprzez codzienne do$§wiadczenia dziecka oraz
réznorodne formy zabawy opisane w rozdziale ,,Planowane aktywnos$ci dzieci”.

Personel 7Zlobka stosuje $wiadome dzialania metodyczne sprzyjajace budowaniu u dzieci
poczucia przynaleznos$ci do grupy oraz zainteresowania innymi dzie¢mi. Opiekunowie wspieraja
dzieci w nawigzywaniu pierwszych relacji poprzez uwazng obecnos¢, modelowanie zachowan
spotecznych, nazywanie relacji (,,Zosia i Antek bawig si¢ razem”), zachecanie do obserwowania
1 wspolnych dzialan oraz delikatne taczenie dzieci w zabawach bez przymusu. Dorosli tworza
okazje do wspdlnego dziatania, jednoczesnie respektujac indywidualne tempo i1 gotowos¢
dziecka do kontaktéw spotecznych.

1. Pozytywna Dyscyplina jako fundament relacji

Pozytywna Dyscyplina stanowi podstawe wszystkich oddziatywan wychowawczych
1 opiekunczych. Zaktada ona:

e budowanie relacji opartych na szacunku, empatii i wzajemnosci,

o stawianie jasnych i Zyczliwych granic,

e wspieranie samoregulacji i kompetencji spotecznych,

e rezygnacje z kar i nagrod na rzecz uczenia umiejetnosci zyciowych.

Zachowania dzieci postrzegane sa jako komunikaty ich potrzeb — emocjonalnych lub
sensorycznych — a rolg dorostego jest pomodc dziecku te potrzeby rozpoznaé i zaspokoi¢ w
bezpieczny sposob.

W ciggu roku opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnego w ztobku celebrowane sg w sposob
dostosowany do wieku dzieci wybrane §wigta, wydarzenia kalendarzowe i wazne momenty dla
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spotecznosci ztobka (np. pory roku, $wigta rodzinne, wydarzenia integrujace grupe), jako okazja
do budowania poczucia przynaleznos$ci, wspdlnoty oraz wzmacniania relacji miedzy dzieémi.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel ztobka stosuje Pozytywna Dyscypling jako podstawe codziennej pracy opiekunczo-
wychowawczej, kierujgc si¢ zasadg, ze relacja z doroslym jest kluczowa dla poczucia
bezpieczenstwa, samoregulacji i rozwoju spolecznego dziecka.

a)

b)

d)

Budowanie relacji opartych na szacunku i empatii

Opiekunowie reaguja na sygnaty dzieci w sposdb spokojny, uwazny i adekwatny do
sytuacji.

Dziecko jest traktowane podmiotowo — jego emocje, potrzeby i do$wiadczenia sa
zauwazane, nazywane i akceptowane.

Dorosty komunikuje si¢ z dzieckiem w sposéb jasny, zyczliwy i dostosowany do wieku,
unikajac oceniania, krytyki i zawstydzania.

Personel dba o nawigzywanie indywidualnego kontaktu z kazdym dzieckiem (kontakt
wzrokowy, spokojny ton glosu, bliskos¢), szczegdlnie w momentach trudnych
emocjonalnie.

Stawianie jasnych i zyczliwych granic

Opicekunowie formulujg granice w sposéb prosty, spokojny i konsekwentny, adekwatny
do mozliwosci rozwojowych dziecka.

Zasady w grupie sg nieliczne, zrozumiate 1 powtarzalne, wspierane przez rutyny dnia
codziennego.

Granice shuza ochronie dziecka, innych dzieci 1 wspolnej przestrzeni, a ich celem nie jest
kontrola, lecz poczucie bezpieczenstwa.

W sytuacjach trudnych dorosty reaguje bez uzycia kar i grozb, jednocze$nie nie
zgadzajac si¢ na zachowania zagrazajace bezpieczenstwu.

Wspieranie samoregulacji i kompetencji spolecznych

Personel pomaga dzieciom rozpoznawac i nazywac¢ emocje oraz sygnaly z ciata (,, Widze,
ze jestes zdenerwowany”’, ,,Twoje ciato potrzebuje odpoczynku”).

Opiekunowie modeluja umiejetnosci spoteczne poprzez wilasne zachowanie: spokojne
rozwigzywanie konfliktow, okazywanie empatii, szacunku 1 wspolpracy.

Dzieci otrzymuja wsparcie w szukaniu akceptowalnych sposobdéw radzenia sobie
z emocjami, zamiast oceniania lub ignorowania trudnych zachowan.

Dorosty wspiera dzieci w nawigzywaniu relacji z innymi, zachecajac do obserwowania,
wspolnych dziatan i stopniowego wchodzenia w interakcje — bez przymusu.

Rezygnacja z kar i nagrod — uczenie umiejetnosci

Personel nie stosuje kar, nagrod materialnych ani systeméw punktowych.

Trudne zachowania traktowane sg jako informacja o niezaspokojonej potrzebie
dziecka, a nie jako zte intencje.

Zamiast kar opiekunowie skupiajg si¢ na uczeniu dzieci umiej¢tnosci potrzebnych w
danej sytuacji (czekanie na swoja kolej, proszenie o pomoc, wyrazanie emocji).

Dorosty towarzyszy dziecku w naprawianiu sytuacji (np. odbudowaniu relacji,
naprawieniu szkody), wspierajac poczucie odpowiedzialnosci, a nie wstydu.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 726/25 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 10.12.2025

e) Rola doroslego jako regulatora emocji

e W sytuacjach silnych emocji dorosty przejmuje funkcje¢ ,,zewnegtrznego regulatora”,
pomagajac dziecku wroci¢ do rownowagi poprzez obecnosé, spokoj i przewidywalnos¢.

o Opiekun dostosowuje wymagania do aktualnego stanu emocjonalnego i sensorycznego
dziecka.

e Po uspokojeniu sytuacji dorosty pomaga dziecku zrozumie¢ przezycia i doswiadczenia
w sposob adekwatny do wieku.

PODSUMOWANIE
Stosowanie Pozytywnej Dyscypliny w pracy personelu sprzyja:

e budowaniu u dzieci poczucia bezpieczenstwa i przynaleznosci,

e rozwijaniu samoregulacji emocjonalnej i spotecznej,

e Wzmacnianiu relacji opartych na szacunku i zaufaniu,

e tworzeniu spokojnego, przewidywalnego srodowiska wychowawczego.

2. Metodyka Montessori — ,,Pomo6z mi zrobi¢ to samemu”

Metodyka Montessori jest naturalnym dopetnieniem Pozytywnej Dyscypliny. Jej podstawa jest
przekonanie, ze dziecko uczy si¢ najlepiej poprzez samodzielne dzialanie w odpowiednio
przygotowanym otoczeniu.

W praktyce oznacza to, zZe:

e otoczenie jest uporzadkowane, estetyczne 1 przewidywalne,

e kazdy przedmiot ma swoje state miejsce,

e dzieci majg swobodny dostep do pomocy 1 materiatow dostosowanych do wieku i etapu
rozwoju.

Material Montessori:

o wspiera koncentracj¢ 1 wytrwato$¢,

e rozwija motoryke matg i duza,

o umozliwia uczenie si¢ przez dzialanie i doswiadczenie,

o pozwala dziecku na samodzielne korygowanie bledow bez ingerencji dorostego.

Rola opiekuna polega na:
e Obserwacji dziecka,
e przygotowaniu Srodowiska,
o dyskretnym wspieraniu,
o wycofaniu si¢ wtedy, gdy dziecko dziata samodzielnie.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel zlobka stosuje elementy metodyki Montessori, uznajac samodzielng aktywnos¢ dziecka
za podstawowy sposob uczenia si¢ 1 poznawania $wiata. Rolg dorosltego jest stworzenie
warunkéw, w ktérych dziecko moze dziata¢ samodzielnie, w swoim tempie 1 zgodnie z
wlasnymi zainteresowaniami.
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d)

f)
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Przygotowanie otoczenia jako ,,niepisany nauczyciel”

Opiekunowie dbaja o to, aby przestrzen byla uporzadkowana, estetyczna
I przewidywalna, co sprzyja poczuciu bezpieczenstwa dziecka.

Kazdy przedmiot ma swoje stale, oznaczone miejsce, dostepne dla dziecka na jego
wysokosci.

Materialty sg prezentowane w ograniczonej liczbie egzemplarzy, aby wspieraé
koncentracj¢ i uczenie si¢ zasad spolecznych (czekanie, wybor).

Otoczenie jest dostosowane do aktualnych mozliwo$ci rozwojowych dzieci 1 regularnie
modyfikowane na podstawie obserwacji.

Swobodny dostep do materialow i mozliwos¢ wyboru

Opickunowie umozliwiaja dzieciom samodzielny wybér aktywnosci, bez narzucania
kolejnosci czy tempa dziatania.

Dzieci maja swobodny dostep do materiatdow Montessori oraz pomocy dydaktycznych
odpowiednich do ich wieku i etapu rozwoju.

Dorosty respektuje decyzje dziecka o rozpoczeciu, kontynuowaniu lub zakonczeniu
aktywnosci.

Prezentowanie materialow i dzialan

Opiekunowie prezentuja materiaty w sposob krétki, spokojny i czytelny, uzywajac
minimalnej liczby stow.

Prezentacja odbywa si¢ wtedy, gdy dziecko jest gotowe 1 zainteresowane.

Dorosty pokazuje sposob uzycia materiatu, a nastgpnie oddaje inicjatywe dziecku.

Obserwacja jako podstawa planowania

Personel prowadzi uwazng obserwacje dzieci, aby rozpoznac:

o aktualne potrzeby rozwojowe,

o zainteresowania dziecka,

o moment gotowosci do nowych wyzwan.
Na podstawie obserwacji opiekun dostosowuje srodowisko, proponowane materialty
1 sposob wsparcia.

Dyskretne wspieranie bez wyreczania

Opiekun udziela pomocy tylko wtedy, gdy jest ona rzeczywiScie potrzebna.
Wspieranie ma charakter delikatny i nienarzucajacy — dorosty nie poprawia dziecka, nie
przyspiesza jego dziatan i nie wykonuje czynnosci za nie.

Bledy traktowane sg jako naturalny element procesu uczenia si¢; dziecko ma mozliwos¢
samodzielnej korekty.

Wycofywanie si¢ dorostego

Gdy dziecko dziata samodzielnie i z zaangazowaniem, dorosty wycofuje sie, pozostajac
uwaznym obserwatorem.

Czas pracy wlasnej dziecka nie jest przerywany bez wyraznej potrzeby (np. zagrozenia
bezpieczenstwa).

Dorosty dba o to, aby dziecko miato wystarczajaco duzo czasu na dokonczenie
rozpoczete] aktywnosci.
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g) Wspieranie samodzielno$ci w czynnosciach dnia codziennego

e Elementy metodyki Montessori sg stosowane rowniez w:

o jedzeniu,
o ubieraniu sig,
o higienie,

o sprzataniu po sobie.
e Opiekun zacheca dziecko do samodzielnego dziatania, dostosowujac pomoc do jego
mozliwosci i aktualnego stanu emocjonalnego.

PODSUMOWANIE
Stosowanie metodyki Montessori przez personel:
e wspiera rozwo6j samodzielno$ci i sprawczosci dziecka,
e wzmacnia koncentracj¢ 1 wytrwatos¢,
e buduje poczucie kompetencji i wartosci wlasnej,
e tworzy Srodowisko sprzyjajace uczeniu si¢ przez dziatanie i doswiadczenie.

3. Integracja sensoryczna w codziennych aktywnosciach

Elementy integracji sensorycznej sag wlaczone w codzienne doswiadczenia dzieci. Celem jest
wspieranie prawidlowego przetwarzania bodzcoOw zmystowych oraz regulacji napigcia i emocji.
Dzieci maja mozliwo$¢:

e aktywnosci ruchowej (zabawy rownowazne, wspinanie, turlanie),

e kontaktu z r6znorodnymi fakturami, zapachami i dzwigkami,

« zabaw manipulacyjnych, wodnych, plastycznych i konstrukcyjnych,
o korzystania z pomocy sensorycznych i sali do§wiadczania $wiata.

Aktywnosci sensoryczne s3 dobierane w sposdb naturalny i nienarzucajacy, z poszanowaniem
indywidualnej wrazliwosci sensorycznej dziecka.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel Zlobka uwzglednia elementy integracji sensorycznej w codziennych dziataniach,
przyjmujac, ze sposob przetwarzania bodzcoOw zmystowych ma istotny wptyw na zachowanie,
samoregulacj¢ oraz mozliwosci uczenia si¢ dziecka.

Celem dziatah personelu jest wspieranie prawidlowego przetwarzania sensorycznego,
regulacji napigcia emocjonalnego oraz zapewnienie dzieciom doswiadczen zmystowych
adekwatnych do ich indywidualnych potrzeb.

a) Obserwacja jako podstawa dzialan

e Personel systematycznie obserwuje reakcje dzieci na bodzce sensoryczne (ruch, dotyk,
dzwigk, swiatto, zapach).

e Zwraca uwage na sygnaly przestymulowania, unikania bodzcéw lub potrzeby
zwigkszonej aktywnos$ci ruchowe;.

e Na podstawie obserwacji modyfikuje srodowisko oraz organizacj¢ aktywnosci.



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia 726/25 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 10.12.2025

b) Naturalne wlaczanie bodzcow sensorycznych w rytm dnia

Aktywnosci sensoryczne sg wlaczane w codzienne do§wiadczenia dzieci, m.in. podczas:
zabaw swobodnych,

czynnosci higienicznych i pielegnacyjnych,

positkow,

pobytu na $wiezym powietrzu,

odpoczynku i wyciszenia.

Personel dba o przewidywalno$¢ 1 stopniowanie bodzcoéw, unikajac przecigzania.

o O O O O

c) Wspieranie aktywnosci ruchowej

Dzieci codziennie majg zapewniong mozliwo$¢ swobodnego ruchu oraz aktywnosci
rozwijajacych uklad przedsionkowy i proprioceptywny, takich jak:

o zabawy rbwnowazne,

o Wspinanie,

o turlanie,

o zmiany pozycji ciala.
Personel nadzoruje aktywno$¢, dbajac o bezpieczenstwo, jednoczesnie nie ograniczajac
naturalnej potrzeby ruchu.

d) Zapewnienie zr6znicowanych doswiadczen zmyslowych

Personel umozliwia dzieciom kontakt z:

o rdéznorodnymi fakturami i materiatami,

o naturalnymi dzwigkami i zapachami,

o przedmiotami o r6znych wtasciwosciach sensorycznych.
Dziecko ma mozliwo$¢ decydowania o udziale w danym do$§wiadczeniu — aktywnosci
nie s3 narzucane.

e) Organizowanie zabaw manipulacyjnych, wodnych i plastycznych

Dzieci maja dostep do zabaw polegajacych na:
o przesypywaniu, przelewaniu, ugniataniu,
o zabawach wodnych i piaskowych,
o dziataniach plastycznych i konstrukcyjnych.
Materiaty sa dobierane w sposob bezpieczny i umozliwiajacy samodzielng eksploracjg.

f) Korzystanie z pomocy sensorycznych i sali dos§wiadczania Swiata

Pomoc sensoryczna oraz sala do§wiadczania §wiata wykorzystywane sa:
o W sposob celowy i planowany,
o zuwzglednieniem potrzeb dzieci,
o w atmosferze spokoju i bezpieczenstwa.

Pobyt w sali nie jest obowigzkowy; dziecko ma prawo odmowic.

g) Wspieranie regulacji emocji i wyciszenia

Personel pomaga dzieciom regulowac¢ napigcie poprzez:
o spokojng obecnos¢,
o przewidywalno$¢ dziatan,
o proponowanie aktywnos$ci wyciszajacych (np. odpoczynek, ciche zabawy).
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e Dzieci majg staly dostgp do miejsca wyciszenia.
h) Wspélpraca i reagowanie na potrzeby dzieci

e Personel reaguje na sygnaty przecigzenia sensorycznego i modyfikuje dziatania.

e Wspolpracuje z rodzicami, dzielagc si¢ obserwacjami dotyczacymi funkcjonowania
sensorycznego dziecka.

e W razie potrzeby uwzglednia zalecenia specjalistow.

PODSUMOWANIE
Stosowanie elementow integracji sensorycznej w codziennej pracy personelu:
e wspiera samoregulacj¢ 1 dobrostan emocjonalny dzieci,
e Sprzyja rozwojowi ruchowemu i poznawczemu,
e pomaga dzieciom lepiej funkcjonowaé w grupie,
o tworzy bezpieczne i przyjazne srodowisko wychowawcze.

4. Towarzyszenie dziecku w eksploracji

Opiekunowie towarzysza dzieciom podczas eksplorowania otoczenia, pozostajagc uwaznymi
obserwatorami. Dorosty:

o jest blisko, ale nie przejmuje kontroli,

e reaguje wtedy, gdy dziecko tego potrzebuje,

e nie wyrecza 1 nie przyspiesza dziatan dziecka.
Takie podejscie wspiera:

e rozwdj samodzielnosci,

e integracj¢ sensoryczna,

e poczucie sprawczosci 1 bezpieczenstwa.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel ztobka towarzyszy dzieciom podczas poznawania otoczenia, przyjmujac postawe
uwaznego, dostepnego i wspierajacego dorostego. Rola opiekuna jest tworzenie bezpiecznych
warunkow do eksploracji oraz reagowanie na potrzeby dziecka w sposob adekwatny do jego
mozliwo$ci rozwojowych.

a) Obecnos¢ dorostego — bliskos¢ bez przejmowania kontroli

e Opiekun pozostaje w zasiegu wzroku i dzialania dziecka, dbajac o jego bezpieczenstwo.
e Dorosty nie steruje aktywnoscig dziecka i nie narzuca sposobu jej wykonania.
e Dziecko ma przestrzen do samodzielnego podejmowania decyzji i wyborow.

b) Uwazna obserwacja jako podstawa reagowania

e Personel obserwuje dzialania dziecka, jego zainteresowania, trudno$ci i1 sygnaty
emocjonalne.
o Reakcja opiekuna nastepuje wtedy, gdy dziecko:
o sygnalizuje potrzebg pomocy,
o doswiadcza trudnosci przekraczajgcej jego aktualne mozliwosci,
o znajduje si¢ W sytuacji zagrazajacej bezpieczenstwu.
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e Obserwacja stluzy dostosowaniu wsparcia, a nie ocenie dziatan dziecka.
Cc) Wspieranie zamiast wyreczania

e Opiekun unika wyreczania dziecka w wykonywanych czynno$ciach.

e Pomoc ma charakter slowny, demonstracyjny lub polega na stworzeniu lepszych
warunkow do dziatania.

e Dorosty zacheca dziecko do samodzielnych prob, wzmacniajac jego zaufanie do
wiasnych mozliwosci.

d) Respektowanie tempa dziecka

o Personel pozwala dziecku dziata¢ w jego indywidualnym tempie, bez pospiechu i presji
Czasu.

e Rozpoczete aktywnosci nie sa przerywane bez wyraznej potrzeby.

e Dziecko decyduje, jak dtugo i w jaki sposob eksploruje dane zadanie lub materiat.

e) Bezpieczna przestrzen do doswiadczania

e Opiekunowie dbajg o przygotowanie srodowiska umozliwiajacego swobodng eksploracje
przy zapewnieniu bezpieczenstwa.

e Granice bezpieczenstwa s3 jasne, spokojnie komunikowane 1 konsekwentnie
przestrzegane.

e Dorosty interweniuje jedynie wtedy, gdy dziatania dziecka moga prowadzi¢ do
zagrozenia.

f) Wzmacnianie poczucia sprawczosci
e Personel zauwaza i nazywa wysilek oraz dziatania dziecka, skupiajac si¢ na procesie, a
nie efekcie.
e Dorosty unikaja nadmiernych pochwal oceniajacych; zamiast tego opisuje dziatania
dziecka.
o Takie komunikaty wzmacniaja poczucie kompetencji i sprawczosci.
PODSUMOWANIE
Towarzyszenie dziecku w eksploracji sprzyja:
e rozwojowi samodzielnosci 1 ciekawosci swiata,
e integracji sensorycznej poprzez swobodne dos§wiadczanie,
e budowaniu poczucia bezpieczenstwa i zaufania do dorostego,
e Wzmacnianiu poczucia sprawczosci dziecka.
5. Aktywne stuchanie i komunikacja wspierajgca
Komunikacja z dzieckiem opiera si¢ na:
e nazywaniu emocji i doznan z ciata,
o komentowaniu dziatan (bez oceniania),
o zadawaniu prostych pytan wspierajacych myslenie przyczynowo-skutkowe.

Aktywne stuchanie:

e Wwspiera rozwdj mowy,
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pomaga dziecku porzadkowaé do§wiadczenia,
obniza napigcie emocjonalne i sensoryczne.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel Zlobka stosuje aktywne stuchanie i komunikacje wspierajacg jako podstawowe
narzedzia budowania relacji, wspierania rozwoju mowy oraz regulacji emocjonalnej dziecka.
Komunikacja jest dostosowana do wieku, mozliwosci rozwojowych oraz aktualnego stanu
emocjonalnego dziecka. W codziennym funkcjonowaniu zlobka przewidziane sg takze
aktywnosci polegajace na wspolnym czytaniu ksigzek, ogladaniu ksigzeczek obrazkowych oraz
stuchaniu krotkich tekstow, wierszykow i opowiadan, dostosowanych do wieku dzieci, jako
naturalna forma kontaktu z jezykiem i budowania zainteresowania ksigzka.

a)

Uwazna obecnos¢ i dostepnos¢ dorostego

Opiekun kieruje na dziecko swojg uwage, utrzymujac kontakt wzrokowy i dostosowujac
poziom ciata (np. pochylajac sig).

Dorosty komunikuje si¢ w sposob spokojny, jasny i czytelny.

W momentach intensywnych emocji priorytetem jest bycie obok dziecka, a nie
natychmiastowe wyjasnianie czy instruowanie.

Nazywanie emocji i doznan z ciala

Personel pomaga dziecku rozpoznawac 1 nazywa¢ emocje oraz sygnaty plynace z ciata
(,,Widzg, ze jestes zly”, ,,Twoje cialo jest bardzo zmgczone”).

Emocje dziecka sg akceptowane i normalizowane — dorosty nie neguje uczu¢ ani ich nie
bagatelizuje.

Nazywanie emocji odbywa si¢ bez oceniania 1 interpretacji intencji dziecka.

Komentowanie dzialan bez oceniania

Opiekun opisuje to, co dziecko robi, uzywajac komunikatow faktograficznych
(,,Uktadasz klocki jeden na drugim”).

Personel unika ocen, poréwnan i etykietowania.

Komentarze skupiajg si¢ na procesie dzialania, a nie na efekcie konhcowym.

Wspieranie myslenia przyczynowo-skutkowego

Dorosty zadaje proste, otwarte pytania dostosowane do mozliwosci jezykowych dziecka
(np. ,,Co si¢ stanie, gdy...?”, ,,Co bylo najpierw?”).

Pytania majg charakter zapraszajacy do myslenia, a nie sprawdzajacy wiedzg.

Personel pozwala dziecku na czas odpowiedzi, akceptujac takze komunikacje
niewerbalng.

Obnizanie napi¢cia emocjonalnego i sensorycznego

Aktywne stuchanie wykorzystywane jest szczegdlnie w sytuacjach trudnych lub nowych.
Opiekun reaguje na sygnaty przecigzenia poprzez:

o spokojny ton gtosu,

o uproszczenie komunikatow,

o zapewnienie przewidywalnosci i bliskosci.
Komunikacja wspiera wyciszenie i ponowne poczucie bezpieczenstwa.
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Wspieranie rozwoju mowy

Personel dostarcza dziecku bogatego, ale adekwatnego jezykowo modelu komunikacji.
Wypowiedzi opiekuna sg krétkie, poprawne jezykowo 1 powtarzalne.

Dorosty rozszerza wypowiedzi dziecka, nadajac im znaczenie i1 kontekst (,,Tak, to jest
duzy czerwony samocho6d”).

PODSUMOWANIE

Aktywne stuchanie 1 komunikacja wspierajaca:

wzmacniaja relacje¢ dziecko—dorosty,

sprzyjaja rozwojowi mowy i myslenia,

pomagaja dziecku porzadkowa¢ do§wiadczenia,
obnizajg napi¢cie emocjonalne i sensoryczne,
buduja poczucie bycia zauwazonym i zrozumianym.

6. Elastyczne wlaczanie si¢ i wycofywanie z aktywnosSci

Opiekun:

wlacza sie do zabawy, gdy dziecko potrzebuje wsparcia emocjonalnego, regulacyjnego
lub inspiraciji,
wycofuje sie, gdy dziecko osigga gotowos¢ do samodzielnego dziatania.

Takie podejscie jest spojne zar6wno z Pozytywna Dyscypling, jak i pedagogika Montessori.

a)

b)

Rozpoznawanie potrzeby wlaczenia si¢ do aktywnosci

Opiekun obserwuje sygnaly dziecka wskazujace na potrzebg wsparcia, takie jak:

o trudno$¢ w rozpoczeciu zabawy,

o oznaki frustracji lub napiecia emocjonalnego,

o potrzeba regulacji lub kontaktu z dorostym,

o brak pomystu na dziatanie.
Wiaczenie si¢ do zabawy ma na celu udzielenie wsparcia, a nie przejecie kontroli nad
aktywnoscia.

Wspierajace wlaczanie si¢ do zabawy

Dorosty wiacza si¢ do aktywnosci w sposob delikatny i zapraszajacy, np.:
o bawi si¢ rownolegle,
o modeluje mozliwe sposoby dziatania,
o Nhazywa emocje i dziatania dziecka,
o oferuje inspiracje lub pomyst.
Opiekun unika narzucania wlasnych rozwigzan i tempa dziatania.

Wspieranie regulacji emocjonalnej i sensorycznej

W sytuacjach przecigzenia dorosty pomaga dziecku:
o uspokoi¢ si¢,
o obnizy¢ poziom napigcia,
o wrbci¢ do rdwnowagi emocjonalne;.
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e Po ustabilizowaniu stanu dziecka opiekun stopniowo wycofuje swojg aktywnos¢.

d) Rozpoznawanie gotowosci do samodzielno$ci

e Personel zwraca uwage na oznaki gotowosci dziecka do samodzielnego dziatania, takie

jak:
o zaangazowanie w aktywnos¢,
o koncentracja,
o samodzielne podejmowanie decyzji,
o brak potrzeby korzystania z pomocy dorostego.
o Moment wycofania jest dostosowany do indywidualnego tempa dziecka.

e) Wycofywanie si¢ bez przerywania aktywnosci
e Opiekun wycofuje si¢ w sposob dyskretny i spokojny:
o ogranicza swoja aktywnosc¢,
o przestaje proponowaé rozwigzania,
o pozostaje w roli uwaznego obserwatora.
e Wycofanie nie oznacza braku dostepnosci — dorosty pozostaje w poblizu.

f) Zapewnianie poczucia bezpieczenstwa

e Dziecko ma §wiadomo$¢, ze dorosty jest dostepny w razie potrzeby.

e Opiekun komunikuje gotowos¢ do pomocy w sposdb niewerbalny lub stowny (,,Jestem

obok™).
o Takie podej$cie wzmacnia poczucie bezpieczenstwa i sprawczosci dziecka.

PODSUMOWANIE
Elastyczne wlaczanie si¢ 1 wycofywanie z aktywnosci:

e wspiera rozwo0j samodzielnosci 1 koncentracji,

« sprzyja regulacji emocjonalnej i sensorycznej,

e Wwzmacnia poczucie sprawczosci dziecka,

e buduje bezpieczng 1 wspierajaca relacj¢ z dorostym.
7. Wzbogacanie $Srodowiska edukacyjno-sensorycznego
Dzieci maja dostep do:

e naturalnych materiatow (drewno, tkaniny, woda),

e pomocy manipulacyjnych i sensorycznych,

o materiatbw montessorianskich wystepujacych w ograniczonej liczbie egzemplarzy.

Opiekun:

e proponuje materiaty jako zaproszenie do dzialania,

nie zmusza dziecka do korzystania z nich,
respektuje wybory i tempo rozwoju dziecka.

Wskazowki metodyczne dla personelu
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Personel zlobka $wiadomie przygotowuje i wzbogaca Srodowisko edukacyjno-sensoryczne,
traktujac je jako istotny element wspierajacy rozwoj dziecka. Otoczenie petni funkcje ,.trzeciego
nauczyciela”, zapraszajacego dzieci do samodzielnej aktywnosci, eksploracji 1 do§wiadczania.

a)

b)

f)

9)

Dobo6r materialéw i pomocy

Dzieci majg staty dostep do:

o naturalnych materiatéw (drewno, tkaniny, woda, materialy przyrodnicze),

o pomocy manipulacyjnych i sensorycznych,

o materialdbw montessorianskich w ograniczonej liczbie egzemplarzy.
Materialty sg dobierane z uwzglednieniem wieku, mozliwosci rozwojowych oraz
wrazliwosci sensorycznej dzieci.

Estetyka, porzadek i przewidywalnos¢

Personel dba o:

o uporzadkowanie przestrzeni,

o estetyczng prezentacj¢ materiatow,

o stale miejsca przechowywania pomocy.
Porzadek w otoczeniu sprzyja koncentracji, poczuciu bezpieczenstwa oraz
samodzielnosci dzieci.

Proponowanie materialéw jako zaproszenie do dzialania

Opiekunowie prezentuja nowe materialy w sposob spokojny i nienarzucajacy.

Materiaty sg udostepniane dzieciom jako zaproszenie do eksploracji, a nie obowigzek.
Dorosty obserwuje reakcje dzieci i respektuje ich decyzj¢ o podjeciu lub niepodjeciu
aktywnosci.

Respektowanie wyborow dziecka

Dziecko ma prawo wyboru materiatu, czasu trwania aktywnosci oraz sposobu dziatania.
Personel nie zmusza dziecka do korzystania z proponowanych pomocy.
Tempo 1 sposob eksplorowania sg dostosowane do indywidualnych mozliwosci dziecka.

Ograniczenie liczby materialéw

Personel §wiadomie ogranicza liczbg dostgpnych materiatow, aby:
o nie przecigza¢ dzieci bodzcami,
o wspiera¢ koncentracj¢ i dtuzsze zaangazowanie,
o ulatwia¢ dzieciom dokonywanie wyboréw.
Rotacja materiatéw odbywa si¢ w oparciu o obserwacj¢ zainteresowan dzieci.

Obserwacja i modyfikacja Srodowiska

Opiekunowie regularnie obserwuja, w jaki sposob dzieci korzystaja z dostepnych
materialow.
Na podstawie obserwacji:

o modyfikuja uktad przestrzeni,

o wprowadzajg nowe pomoce lub wycofujg te, ktére nie sprzyjaja zaangazowaniu.
Zmiany w $rodowisku sa wprowadzane stopniowo i z poszanowaniem potrzeby
przewidywalnosci.

Bezpieczenstwo i odpowiedzialnos¢
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e Personel zapewnia, ze wszystkie materiaty sa:
o bezpieczne,
o dostosowane do wieku dzieci,
o regularnie sprawdzane i utrzymywane w dobrym stanie.
e Zasady korzystania z materiatow sg komunikowane dzieciom w sposob jasny i1 spokojny.

PODSUMOWANIE
Wzbogacanie srodowiska edukacyjno-sensorycznego:

o wspiera samodzielnos$¢ 1 aktywno$¢ wlasng dziecka,
e sprzyja regulacji sensorycznej i koncentracji,

o zachgca do eksploracji i tworczego dzialania,

e buduje poczucie bezpieczenstwa i sprawczosci.

8. Pomaganie dzieciom w rozumieniu §wiata
Opickunowie wspieraja dzieci w:

e rozumieniu zwigzkow przyczynowo-skutkowych,
e porzadkowaniu wydarzen W czasie,

e nNazywaniu obserwowanych zjawisk,

e przewidywaniu nastgpstw dziatan.

To podejscie wzmacnia rozwdj poznawczy, logiczne myslenie oraz integracj¢ doswiadczen
sensorycznych.

Wskazowki metodyczne dla personelu

Personel ztobka wspiera dzieci w poznawaniu i rozumieniu otaczajacego $wiata poprzez
codzienne doswiadczenia, zabawe oraz uwazne towarzyszenie. Dorosli pomagajg dzieciom
nadawac¢ znaczenie przezywanym sytuacjom, tagczac doswiadczenia sensoryczne z rozwojem
poznawczym.

a)  Wspieranie rozumienia zwiazkow przyczynowo-skutkowych

e Opiekunowie zwracaja uwage¢ dzieci na zaleznosci wynikajace z podejmowanych
dziatan (,,Gdy naciskasz mocniej, woda leje si¢ szybciej™).

e Dorosty nie testuje wiedzy, lecz wspdlnie z dzieckiem odkrywa zaleznosci.

e Zwigzki przyczynowo-skutkowe sa omawiane w sposob prosty i adekwatny do wieku
dziecka.

b) Porzadkowanie wydarzen w czasie

e Personel pomaga dzieciom dostrzega¢ kolejnos¢ zdarzen (,,Najpierw umyjemy rece,
potem zjemy obiad”).

e Codzienne rutyny i rytualy wykorzystywane sa do budowania poczucia czasu i
przewidywalno$ci.

e Opiekunowie zapowiadajg zmiany 1 przejscia migdzy aktywno$ciami.

c)  Nazywanie obserwowanych zjawisk
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Dorosty opisuje dzieciom to, co widza, stysza 1 doswiadczaja (,,Styszysz glosny
dzwiek”, ,,Ta woda jest zimna”).

Nazywanie obejmuje zaréwno zjawiska przyrodnicze, jak i codzienne sytuacje.
Komunikaty sg krotkie, konkretne 1 pozbawione ocen.

Zachecanie do przewidywania nastepstw

Opiekunowie zadaja proste pytania wspierajgce przewidywanie (,,Co si¢ stanie, gdy
wrzucisz klocek do wody?”).

Dziecko ma przestrzen do snucia wlasnych przypuszczen i sprawdzania ich w dzialaniu.
Dorosty akceptuje kazdy etap rozumowania dziecka, nie oczekujac ,,prawidtowych”
odpowiedzi.

Laczenie doswiadczen sensorycznych z poznawczymi

Personel pomaga dzieciom integrowa¢ doznania zmystowe z mysleniem, opisujac i
porzadkujac do§wiadczenia.
Dzieci zachegcane sg do obserwowania zmian w swoim ciele i otoczeniu.

Wspieranie ciekawosci i wytrwalo$ci poznawczej

Opiekunowie wzmacniaja naturalng ciekawos$¢ dzieci poprzez zadawanie pytan
otwartych 1 wspdlne odkrywanie.

Dziecko otrzymuje czas 1 przestrzen na powtarzanie doswiadczen 1 eksperymentowanie.
Dorosty docenia wysitek poznawczy dziecka, skupiajac si¢ na procesie odkrywania.

Spokojne tempo i adekwatna komunikacja
Personel dostosowuje tempo przekazu do mozliwosci dziecka.

Unika nadmiaru informacji i przecigzania bodZcami.
Komunikacja sprzyja poczuciu bezpieczenstwa oraz skupieniu.

PODSUMOWANIE

Pomaganie dzieciom w rozumieniu §wiata:

wzmacnia rozw0j poznawczy i logiczne myslenie,

sprzyja integracji do§wiadczen sensorycznych i emocjonalnych,
rozwija ciekawos$¢, uwazno$¢ 1 wytrwalose,

wspiera dziecko w budowaniu spdjnego obrazu rzeczywistosci.

PODSUMOWANIE

Model pracy ztobka opiera si¢ na harmonijnym polaczeniu:

Pozytywnej Dyscypliny — jako podstawy relacji i wychowania,

metodyki Montessori — wspierajgcej samodzielno$¢ i wewngtrzng motywacje,
integracji sensorycznej — jako wsparcia regulacji emocjonalnej i rozwoju uktadu
nerwowego.
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Tak zintegrowany model pracy zapewnia dzieciom bezpieczne, przewidywalne i wspierajace
srodowisko, sprzyjajace harmonijnemu rozwojowi oraz budowaniu fundamentéw dalsze;j
edukacji.
V. HARMONOGRAM DNIA
(stale i zmienne elementy dnia)
ZALOZENIA OGOLNE
o harmonogram ma stala strukture, co daje dzieciom poczucie bezpieczenstwa,
e poszczegdlne aktywnosci majg elastyczny czas trwania — dostosowany do potrzeb
dzieci,
e czynnosci pielegnacyjne (przewijanie, mycie) odbywaja si¢ indywidualnie — wedlug
potrzeb dziecka,
o odpoczynek jest prawem dziecka, z mozliwoscig wyboru formy,

e dzieci uczg si¢ poprzez obserwacje siebie nawzajem, swobodna zabawe i dzialanie,
e harmonogram jest udostepniany rodzicom.

HARMONOGRAM DNIA
6.30/7.00 — 7.45 | Poczatek dnia — schodzenie si¢ dzieci
Stale elementy:
e przyjmowanie dzieci, indywidualne powitanie,
e wspdlne zabawy w grupie faczone;,
e rozmowy z rodzicami, pozegnania.
o zabawy swobodne (zabawy swobodne, doswiadczenia codzienne)
Zmienne elementy:
o zabawy swobodne w strefach rozwoju (sensoryczna, manipulacyjna, konstrukcyjna,
wyciszenia),
e aktywnosci zgodne z zainteresowaniami dzieci.
7.45 — 8.00 | Czynnosci higieniczne

Stale elementy:

e mycie rak, przygotowanie do $niadania,
e spokojny rytm, brak pospiechu.

Zmienne elementy:

e przewijanie i czynnosci pielegnacyjne wg indywidualnych potrzeb.
8.00 — 8.30 | Sniadanie
Stale elementy:

e wspolny positek w spokojnej atmosferze,
e zachecanie do samodzielno$ci.
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Zmienne elementy:

o tempo jedzenia,
o ilo$¢ spozywanego positku zgodnie z potrzebami dziecka.

8.30 — 9.20 | AktywnoSci poranne / pobyt na $wiezym powietrzu
Stale elementy:
e zabawy ogolnorozwojowe i edukacyjne,
e spacery lub zabawa na §wiezym powietrzu,
e zabawy ogollnorozwojowe, sensoryczne, ruchowe (zabawy edukacyjne, sensoryczne,
ruchowe)

Zmienne elementy:

o aktywnosci sensoryczne, ruchowe, manipulacyjne,
o stopien trudnosci dostosowany do poziomu rozwoju dzieci.

9.40 — 10.20 | Zabawy edukacyjne / czytanie
Stale elementy:
o zabawy rozwijajace roézne sfery rozwoju,
o kontakt z ksigzka,
o zabawy edukacyjne, czytanie (zabawy edukacyjne, tworcze, jezykowe)

Zmienne elementy:

e praca w matych grupach,
o aktywnosci Montessori i sensoryczne wedtug wyboru dzieci.

10.20 — 10.40 | CzynnoSci higieniczne
Stale elementy:

e przygotowanie do obiadu.
Zmienne elementy:

e przewijanie i pielegnacja wg potrzeb.
10.40 — 11.00 | Obiad - zupa
Stale elementy:

e spokojny positek,
o wspieranie samodzielnego jedzenia.

11.00 —13.00 | Odpoczynek / lezakowanie
Stale elementy:

e wyciszenie calej grupy,
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o rytuaty sprzyjajace odpoczynkowi,
e odpoczynek (doswiadczenia codzienne, regulacja emocji)

Zmienne elementy:
e r6zne formy odpoczynku:
o lezenie na 16zeczku lub materacu,
o wyciszenie w kaciku relaksu,
o spokojna aktywno$¢ dla dzieci, ktore nie $pia.
13.00 — 13.30 | CzynnoSci higieniczne po odpoczynku

Stale elementy:

e toaleta, mycie rak,
e spokojne tempo, indywidualne podejscie.

13.30 — 14.00 | Obiad — drugie danie
Stale elementy:
e wspOlny positek.
14.00 — 16.00 / 16.30 | Popoludniowe aktywnosci i zakonczenie dnia
Stale elementy:

e zabawy dowolne, zabawy na $wiezym powietrzu (zabawy swobodne, symboliczne,
spoteczne,

e podwieczorek,

o odbior dzieci, pozegnania

Zmienne elementy:

o zabawy na $wiezym powietrzu,
e spokojne aktywnosci sensoryczne,
e dziatania dostosowane do liczby i1 potrzeb dzieci pozostajacych w ztobku.

PODSUMOWANIE
Harmonogram dnia w Ztobku Publicznym w Bozkowie:

e laczy stalosé i przewidywalnos¢ z elastycznoscia,

o respektuje potrzeby rozwojowe, emocjonalne i sensoryczne dzieci,

e wspiera samodzielnos¢ (Montessori), samoregulacj¢ (Pozytywna Dyscyplina) i
dobrostan dziecka,

e tworzy bezpieczne ramy dla codziennego funkcjonowania dzieci 1 wspdlpracy z
rodzicami.

VI.PLANOWANE AKTYWNOSCI DZIECI W ZL.OBKU PUBLICZNYM
W BOZKOWIE
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Aktywnosci dzieci w ztobku majg charakter codziennych, powtarzalnych doswiadczen, ktore
buduja rytm dnia, daja dzieciom poczucie bezpieczenstwa i przewidywalno$ci oraz wspieraja
ich rozwdj emocjonalny, spoteczny i poznawczy. To wiasnie codzienne czynnosci — zabawa,
positki, odpoczynek, pielggnacja — stanowig podstawe wczesnej edukacji i wychowania.

Zabawa traktowana jest jako kluczowy sposéb uczenia si¢ dziecka, a nie narz¢dzie do
osiggania celéw narzuconych przez dorostych. Dzieci sg aktywnymi uczestnikami swojego
rozwoju — eksploruja, doswiadczaja, obserwuja siebie nawzajem, nasladuja, eksperymentuja i
tworza relacje.

Codzienne doswiadczenia 1 ich charakter ksztattuja kulture miejsca, budujg atmosferg
wychowawczg oraz wspieraja rozwoj kompetencji emocjonalnych, spotecznych, poznawczych i
ruchowych. Dzieki nim dzieci rozwijajg samodzielnos¢, samoswiadomos¢, wytrwatos¢, empatie,
zdolnos¢ do wspolpracy oraz motywacje do aktywnego uczestniczenia w zycCiu grupy.

1. Doswiadczenia codzienne jako fundament aktywnosci
Doswiadczenia codzienne obejmujg czynnos$ci wpisane w naturalny rytm dnia dziecka, takie jak:

e schodzenie si¢ dzieci i powitania,

e czynnosci higieniczne i pielegnacyjne,
e wspolne posifki,

e o0dpoczynek i sen,

e pozegnania i odbior dzieci.

Sa one realizowane w atmosferze spokoju, uwaznosci i1 szacunku dla indywidualnych potrzeb
dziecka. Stale momenty dnia dajg dzieciom poczucie bezpieczenstwa wynikajace z
harmonijnego, powtarzalnego schematu.

2. Zabawa jako glowna forma aktywnosci dziecka

Zabawa stanowi kluczowa forme aktywnosci i uczenia si¢ dziecka w wieku zZlobkowym. Jest
traktowana jako naturalny sposob doswiadczania $wiata, a nie narzedzie do realizacji
narzuconych celow dydaktycznych.

Poprzez zabawe dzieci:

o cksploruja otoczenie,

e cksperymentujg i testujg swoje pomysty,

o na$laduja innych,

e rozwijajg wyobrazni¢ 1 kreatywnosc,

e buduja relacje spoteczne,

e przetwarzajg doswiadczenia, rOwniez te trudne.

Zabawa daje dzieciom rado$¢, poczucie sprawczosci i wptywu, a jej znaczenie tkwi przede
wszystkim w samej aktywnosci, a nie w efekcie konhcowym.

3. Zabawy swobodne
Codziennie zapewnia si¢ dzieciom czas i1 przestrzen do:
e swobodnego wyboru aktywnosci,

« zabaw manipulacyjnych, konstrukcyjnych, sensorycznych,
o zabaw rownolegtych i spontanicznych interakcji z innymi dzieé¢mi,
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e obserwowania dziatah rowiesnikoOw 1 uczenia si¢ przez nasladownictwo.

Zabawy swobodne umozliwiajg dzieciom dziatanie we wilasnym tempie, zgodnie
z indywidualnymi zainteresowaniami i potrzebami rozwojowymi.

4. Zabawy edukacyjne wspierajace wszechstronny rozwoj
W ciggu dnia proponowane sg zabawy edukacyjne obejmujgce rozne obszary rozwoju dziecka:
e r10zWOj emocjonalny i spoteczny,
e rozwdj poznawczy i jezykowy,
e rozw(j ruchowy (motoryka duza i mata),
e rozwdj sensoryczny,
e rozwdj samodzielno$ci 1 koncentracji.
Aktywnosci te maja charakter zabawowy, sg elastyczne, a ich poziom trudnos$ci dostosowywany
jest do mozliwosci rozwojowych dzieci. Dzieci moga uczestniczy¢ w nich w réznym stopniu,
majgc mozliwo$¢ wyboru i obserwowania innych.
5. Zabawy sensoryczne i badawcze
Istotnym elementem planowanych aktywnosci s zabawy sensoryczne i eksploracyjne, takie jak:
o zabawy woda, piaskiem i materiatami naturalnymi,
o kontakt z r6znymi fakturami, dzwigkami 1 zapachami,

e manipulowanie przedmiotami o zr6znicowanych wiasciwosciach.

Zabawy te wspieraja integracj¢ sensoryczng, regulacj¢ napigcia emocjonalnego oraz rozwoj
poznawczy dziecka poprzez bezposrednie do§wiadczanie.

6. Zabawy ruchowe i aktywno$¢ na Swiezym powietrzu
Codziennie organizowane sa:

e zabawy ruchowe w sali i na §wiezym powietrzu,

« spacery,

e swobodna aktywnos¢ ruchowa na placu zabaw.

Aktywnosci te sprzyjaja rozwojowi sprawnosci fizycznej, koordynacji ruchowej, $wiadomosci
ciata oraz wplywaja pozytywnie na samopoczucie dzieci.

7. Zabawy tworcze i artystyczne

Dzieci maja mozliwo$¢ wyrazania siebie poprzez:
o dzialania plastyczne,
e aktywnosci muzyczne i rytmiczne,
e ruch przy muzyce,

e swobodng ekspresje tworcza.

Zabawy tworcze traktowane sg jako forma ekspresji emocji i przezy¢ dziecka, a nie jako zadania
ukierunkowane na efekt.
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8. Zabawy symboliczne i tematyczne
Stopniowo, wraz z rozwojem dzieci, w planowanych aktywnosciach pojawiaja si¢ zabawy:

e tematyczne i nasladowcze,
e z wykorzystaniem lalek, rekwizytow i przedmiotow codziennego uzytku,
e odgrywanie prostych scenek z zycia codziennego.

Zabawy symboliczne wspierajag rozwdj emocjonalny, spoteczny, jezykowy oraz umiejetno$¢
rozumienia rél spotecznych.

9. Zabawa jako narzedzie regulacji emocji i budowania relacji
Podczas zabawy dzieci:

e UCZz3 si¢ rozpoznawac i regulowac swoje emocje,

e doswiadczajg wspolpracy i dzielenia sig,

e uczg si¢ uwzgledniania perspektywy innych,

e buduja poczucie wspdlnoty i przynaleznosci do grupy.

Opiekunowie towarzysza dzieciom w zabawie, wspierajac je poprzez uwazng obecnosc,
obserwacj¢ 1 reagowanie w razie potrzeby, zgodnie z zasadami Pozytywnej Dyscypliny.

PODSUMOWANIE

Planowane aktywno$ci w Zlobku Publicznym w Bozkowie opieraja sie¢ na codziennych
doswiadczeniach 1 zabawie jako podstawowej formie uczenia si¢ dziecka. Tworza one spojna
catos¢ wspierajaca:

e harmonijny rozwd;j dzieci,

e poczucie bezpieczenstwa i stabilnosci,
e samodzielno$¢ i sprawczose,

o dobrostan emocjonalny i spoteczny.
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Tak zaplanowane aktywno$ci sprzyjaja budowaniu pozytywnej atmosfery wychowawczej oraz
przygotowuja dzieci do kolejnych etapéw edukacyjnych.

AKktywnos$¢

1. Doswiadczenia
codzienne jako
fundament aktywnosci

2. Zabawa jako gléwna
forma aktywnosci
dziecka

3. Zabawy swobodne

4. Zabawy edukacyjne
wspierajace
wszechstronny rozwaoj

5. Zabawy sensoryczne i
badawcze

6. Zabawy ruchowe i
aktywnos¢ na Swiezym
powietrzu

7. Zabawy tworcze i
artystyczne

8. Zabawy symboliczne i
tematyczne

9. Zabawa jako
narzedzie regulacji
emocji i budowania
relacji

Stosowane metody pracy

Pozytywna Dyscyplina (rutyny,
przewidywalnos¢), Montessori
(samodzielnos¢), uwazne
towarzyszenie

Pozytywna Dyscyplina (nauka przez

relacj¢), Montessori (aktywnos¢

wlasna), obserwacja i towarzyszenie

Montessori (swobodny wybor),

integracja sensoryczna, obserwacja

dziecka

Montessori (materiat rozwojowy),
PD (wspieranie kompetencji), praca

w matych grupach

Integracja sensoryczna, Montessori
(eksploracja), towarzyszenie dziecku

Integracja sensoryczna, aktywnos$¢

ruchowa, obserwacja i
bezpieczenstwo

Montessori (ekspresja wtasna), PD

(akceptacja procesu), integracja
sensoryczna

Pozytywna Dyscyplina (relacje
spoteczne), Montessori

(nasladowanie zycia codziennego)

Pozytywna Dyscyplina
(samoregulacja, empatia),

Miejsce w harmonogramie
dnia

Schodzenie si¢ dzieci,
czynnosci higieniczne, positki,
odpoczynek, pozegnania

Caty dzien — wszystkie bloki
aktywnosci

Poranki, popotudnia,
schodzenie si¢ dzieci, zabawy
poobiednie

Bloki poranne i
przedpotudniowe, zabawy
edukacyjne

Zabawy poranne, czas

swobodny, sala doswiadczania
swiata, aktywnosci tematyczne

Poranne bloki aktywnosci,
spacer, plac zabaw, popotudnia

Zabawy edukacyjne,
aktywnosci popotudniowe,
dziatania tematyczne
Zabawy swobodne, zabawy
poobiednie, aktywnosci
popotudniowe

Caty dzien, szczegolnie zabawy
swobodne, odpoczynek,

bezpieczna relacja dorosty—dziecko sytuacje trudne

/Z up. Wéjta Anna Zawislak — Zastepca Woaijta/



