Zarzadzenie Nr 552/25 Wéjta Gminy Nowa Ruda z dnia 23 wrze$nia
2025r. w sprawie norm przydziatu pracownikom Urzedu Gminy Nowa
Ruda niezbednych srodkdw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia
roboczego, zasad gospodarowania tymi srodkami oraz wyptacania
ekwiwalentu pienieznego za uzywanie przez pracownikow witasnej
odziezy i obuwia roboczego i ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy
roboczej.

Na podstawie art. 237% — 2371% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. 2025
poz. 277 z pdin. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. 2021 poz. 2088 z
pdzn.zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ustalam wykaz stanowisk pracy, na ktérych obowigzuje stosowanie $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego w Urzedzie Gminy Nowa Ruda:
e archiwista,
e kierowca samochodu osobowego,
e konserwator,

e pracownicy referatéw wyjezdzajgcych w teren (osoby wyznaczone przez kierownikéw
referatow).

Rodzaj stosowanych srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego wedtug
wykazu stanowisk, zgodnie z Tabelg norm przydziatu oraz okresem ich uzytkowania stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Dopuszcza sie uzytkowanie przez pracownikéw za ich zgoda (zatgcznik nr 4), wtasnej odziezy
roboczej oraz obuwia roboczego (w komplecie lub ich poszczegélnych elementéw
sktadowych), spetniajgcych wymagania norm bezpieczenistwa i higieny pracy zawartych w
zatgczniku nr 1.

Za stosowanie przez pracownikdw wtasnej odziezy oraz obuwia roboczego zostanie wyptacony
ekwiwalent pieniezny. Wysokos¢ ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy i obuwia
roboczego stanowi koszt zakupu odziezy i obuwia roboczego dokonany przez pracownika w
uzgodnieniu z pracodawca. Koszty te nie mogg przekroczyé ustalonych wartosci cenowych
okreslonych w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia, na okres ich uzytkowania okre$lony
w zatgczniku nr 1.

Maksymalne kwoty zostaty naliczone na podstawie Srednich cen rynkowych odziezy i obuwia
roboczego. Kwoty te nalezy waloryzowac co 5 lat.

§3

Ustalam w zataczniku nr 3 wysokos¢ ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej.
Koszty poniesione za pranie stanowig rzeczywiste, aktualne wydatki i podlegajg corocznej
weryfikacji i aktualizacji. W zakres kosztéw wchodzi:

e koszty zuzycia wody i scieki,
e koszty energii elektrycznej,
e Srodki piorace,

e rodzaj odziezy i stopien zabrudzenia,



koszt pracy pracownika.
§4

Ustalam w zatgczniku nr 5 wzor protokotu zuzycia srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i
obuwia roboczego.

§5

Ustalam w zataczniku nr 6 wzér imiennej Karty ewidencji wydanych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, a takze wyptat ekwiwalentéw pienieznych za
pranie i uzytkowanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego.

§6

Ustala sie nastepujace zasady przydziatu pracownikom srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Stanowiska pracy oraz zakres wyposazenia pracownikéw w S$rodki ochrony
indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z normami przydziatu okresla
,Tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej i obuwia roboczego"
stanowigca zafacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia, zwana dalej , Tabelg przydziatu".

Wykaz stanowisk pracy, na ktdérych wymagane jest stosowanie Srodkéw ochrony
indywidualnej lub odziezy i obuwia roboczego opracowany jest na podstawie aktualnie
obowigzujgcej Ocenie Ryzyka Zawodowego stanowisk w Urzedzie Gminy Nowa Ruda.

Kierownicy referatéw zobowigzani sg do zgtaszania pracownikéw wyjezdzajgcych w
teren i kazdorazowo informowania Referat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i
Obrony Cywilnej o wszelkich zmianach wptywajacych na bezpieczenstwo podlegtych
pracownikéw.

Pracownik uzywa przydzielony mu srodek ochrony indywidualnej do czasu utraty przez
ten $rodek wiasciwoéci ochronnych. Srodek, ktérego termin przydatnosci do uzycia,
okreslony przez producenta, minat, uwaza sie za nieprzydatny do uzycia, czyli za taki,
ktory utracit juz wiasciwosci ochronne. Fakt ten nalezy bezzwtocznie przekazaé
pracownikowi Referat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Obrony Cywilnej na
zatgczniku nr 5, w celu otrzymania nowych $rodkéw ochrony indywidualnej.

Okresy uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego podaje Tabela przydziatu. W przypadku
zniszczenia odziezy i/lub obuwia roboczego pracownik bezzwtocznie przekazuje
pracownikowi Referat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Obrony Cywilnej na
zatagczniku nr 5, w celu otrzymania nowej odziezy i/lub obuwia roboczego lub
ekwiwalentu za stosowanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego.

Przydzielone srodki ochrony indywidualnej powinny spetnia¢ wymagania dotyczace
oceny zgodnosci, a odziez i obuwie robocze- wymagania okresSlone w Polskich
Normach.

Pracodawca zapewnia, aby przydzielone $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i
obuwie robocze pasowaty rozmiarami do pracownika oraz posiadaty witasciwosci
ochronne i uzytkowe.

Pracownik zobowigzany jest uzytkowaé przydzielone $rodki ochrony indywidualnej
oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbac¢ o ich dobry stan.
Konserwacja i pranie odziezy i obuwia roboczego, we wiasnym zakresie musi byé
wykonywana zgodnie z zaleceniami producenta.

Pracownik zobowigzany jest do ztozenia w swojej indywidualnej karcie ewidencyjnej
wyposazenia pracownikéw Urzedu Gminy w Nowej Rudzie w $rodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz wyptaconych ekwiwalentow, informacji o
czestotliwosci prania w danym pétroczu do dnia 5 lipca i 5 stycznia nastepujgcego po
potroczu, w Referacie Organizacyjnym, Spraw Obywatelskich i Obrony Cywilnej.
Informacja ta stanowi podstawe do wyptacenia ekwiwalentu. Czestotliwos¢ nie moze



by¢ wieksza jak okresla to tabela w zataczniku 3.

10) Ekwiwalent pieniezny za pranie i konserwacje zostaje wyptacony pracownikowi: za
I-sze potrocze w terminie do 15 lipca, natomiast za ll-gie pdétrocze w terminie do 15
stycznia nastepnego roku kalendarzowego, na podstawie wyliczenia wartosci
ekwiwalentu stanowigcego zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia. Wyjatkiem sa
osoby wyjezdzajgce w teren z poszczegdlnych referatéow, ktédrym to ekwiwalent
wypfacany jest raz w roku. W przypadku rozwigzania umowy o prace lub jej
wygasniecia, ekwiwalent wyptaca sie proporcjonalnie razem z wyptatg innych
naleznosci.

11) Odziez i obuwie robocze po uptywie okresu ich uzywalnosci przechodzi na wtasnos¢
pracownika.

12) Po rozwigzaniu lub wygasnieciu umowy o prace pracownik jest zobowigzany zwréci¢ w
terminie 7 dni przydzielone rzeczy pracodawcy, jezeli okres ich uzywalnosci nie minat.
Nie dotyczy to sytuacji, w ktérych nastepuje zawarcie nastepnej umowy w ciggu 7 dni.

13)Pracodawca moze zazgda¢ od pracownika - na podstawie art. 124, w trybie i w

wysokosci okreslonych w rozdziale | dziatu pigtego kodeksu pracy - odszkodowania za
przydzielone mu rzeczy w przypadku:

e nie dokonania zwrotu, o ktéorym mowa w pkt. 12,

e utraty z winy pracownika tej rzeczy lub jej cech ochronnych lub uzytkowych.

14) Wydawane pracownikom rzeczy oraz wyptacanie ekwiwalentu pienieznego podlega
ewidencji w imiennych ,Kartach ewidencyjnych wydanych srodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, a takie wyptat ekwiwalentow
pienieznych za pranie i uzytkowanie wtasnej odziezy i obuwia roboczego." zatacznik nr
6. Wyptate ekwiwalentu lub przyjecie rzeczy potwierdza pracownik podpisem w jego
,Karcie".

§7

Odpowiedzialno$¢ za prawidtowa gospodarke srodkami ochrony indywidualnej oraz odzieza
i obuwiem roboczym ponosi Referat Organizacyjny, Spraw Obywatelskich i Obrony Cywilnej.

§8

Traci moc zarzadzenie nr 1014/15 Wdjta Gminy Nowa Ruda z dnia 31.12.2015r. w sprawie
norm przydziatu pracownikom Urzedu Gminy Nowa Ruda niezbednych srodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, zasad gospodarowania tymi srodkami oraz
ekwiwalentu pienieznego za uzywanie przez pracownikdw wtasnej odziezy i obuwia roboczego i
ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy robocze;.

§9
W sprawach nieuregulowanych trescig niniejszego Zarzgdzenia stosuje sie przepisy Kodeksu
Pracy.

§ 10

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2026 roku.

/Adrianna Mierzejewska — Wéjt Gminy Nowa Ruda/



Zatgcznik Nr 1 do

Zarzadzenia nr 552/25 z dnia

23.09.2025

Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej i obuwia roboczego dla pracownikéw
Urzedu Gminy w Nowej Rudzie

Stanowisko . . Okres
Lp. pracy Przydziat Wymagania ochrony uiytkowania
R- fartuch roboczy - Do zuzycia
R- rekawice biate bawetniane - Do zuzycia
1 Archiwista o K wovt Do utraty
maseczka przeciwpylowa EN 149, FFP2 whasciwosci
jednorazowa
ochronnych
Kierowca . Do utraty
2 samochodu O- kamizelka odblaskowa (na EN-ISO 20471:2013+A1:2016 wiasciwosci
wyposazeniu samochodu)
osobowego ochronnych
Do utraty
O- obuwie pétbuty ochronne PN-EN ISO 20346, S3 wiasciwosci
ochronnych
Do utraty
O- rekawice ochronne EN 388, EN 420 wtasciwosci
ochronnych
3 Konserwator
Do utraty
O- okulary ochronne EN166, 1F wiasciwosci
ochronnych
R- ptaszcz przeciwdeszczowy - Do zuzycia
R- koszula flanelowa - Do zuzycia
R- spodnie robocze - Do zuzycia
L Do utraty
o- ObUV("'Tai‘:S;‘?\'Nojhm””e PN-EN ISO 20346, S3 whasciwosci
P ¥ ochronnych
R- obuwie robocze ~
. - Do zuzycia
(ogledziny terenu)
Pracownicy 0 - kask ochronn Do utraty
referatéow ¥ EN 397:2012+A1:2012 wiasciwosci
4 e (plac budowy)
wyjezdzajacy w ochronnych
teren . Do utraty
O-kamizelka odblaskowa EN-1SO 20471:2013+A1:2016 wiasciwosci
(plac budowy)
ochronnych
R — ptaszcz przeciwdeszczowy
(plac budowy + ogledziny terenu) - Do zuzycia

R- odziez/ obuwie robocze

O- srodek ochrony indywidualnej




Zatgcznik Nr 2 do
Zarzgdzenia Nr 552/25 z dnia

23.09.2025r.

Tabela wysokosci ekwiwalentu za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego dla
pracownikéow Urzedu Gminy w Nowej Rudzie

Odziez robocza i srodki ochrony osobistej

Lp. Stanowisko pracy Wysokos¢ limitu kwoty
Ekwiwalent Okres do wyptacenia
ekwiwalentu*
Jednorazowa
R- fartuch roboczy opiat.a Po 30zt
otrzymaniu zgody-
1 Archiwista do zuzycia
' Jednorazowa
R- rekawice biate bawetniane opiat.a po 3zt
otrzymaniu zgody-
do zuzycia
Jednorazowa
t
R- ptaszcz przeciwdeszczowy °op at.a po 30zt
otrzymaniu zgody-
do zuzycia
Jednorazowa
2. Konserwator R- koszula flanelowa opiat'a po 25zt
otrzymaniu zgody-
do zuzycia
Jednorazowa
R- spodnie robocze opiat.a po 45 zt
otrzymaniu zgody-
do zuzycia
Pracownicy wyjezdz’ajqcy w teren z R- obuwie robocze Je(c)i n{c;izzo(\)/va .
referatow: wodoodporne p : p .
a) Gospodarki Nieruchomosciami i (ogledziny terenu) otrzymaniu zgody-
. do zuzycia
Geodezji
b) Referat Administracji
Mieszkaniowej i Budownictwa
3 c) Referat Inwestycji, Rozwoju i
' Promogji . Jednorazowa
) ] R — ptaszcz przeciwdeszczowy tat
d) Referatu Infrastr}uktury Technicznej (plac budowy + ogledziny opfata po . 30 7t
i Ochrony Srodowiska terenu) otrzymaniu zgody-
do zuzycia
Pracownikow wyjezdzajgcych w teren
wskazuja kierownicy w/w referatéw.
%

* kwoty zostaty naliczone na podstawie srednich cen rynkowych odziezy i obuwia roboczego




Zatgcznik Nr 3 do
Zarzgdzenia Nr 552/25 z dnia
23.09.2025r.

Tabela wyliczenia ekwiwalentu za pranie i konserwacje srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy

i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu Gminy w Nowej Rudzie

Czestotliwos¢ prania

. I
Lp. Stanowisko pracy na okres pétrocza Cena za pranie
1 Archiwista do 4 razy 5,78 zt
2 Konserwator do 4 razy 6,05 zt
3 Pracownicy referatéw do 2 razy 578 2t

wyjezdzajgcy w teren

* cena zostata naliczone na podstawie kosztow zuzycia wody i sciekdw, kosztow energii
elektrycznej, Srodkow piorgcych, rodzaju odziezy i stopien zabrudzenia, kosztéw pracy
pracownika.

Tabela wyliczenia kosztéw jednego prania oraz wysokos¢ ekwiwalentu pienieznego za pranie

odziezy
., Przeliczenie na jedno
Lp. N W
P azwa artosc pranie (brutto)
1. Woda 1m3 8,23 zt 40 litréw / 0,33zt
2. Scieki 1m3 11,03 zt 40 litréw / 0,44 zt
E ia el.- i 1,2 kWh
nergia 'e moc urzqdzgma , 12 x1,5= 1.8 kWh
3 Energia el.- Czas prania 1,5h
' 1 =1,481z (1
Enargia el.- Cena pradu za 1 kWh 0,83 8x0,83 ] 82t (
pranie)
4. Srodki piorgce- cena 1 kg proszku 7zt 100g/0,7 zt
5. Czas pracy pracownika 30,52t/ h 5min /2,54 zt
, + 5%- archiwista +
Rodzaj odziezy i stopien o arc M.IIS 2 5,78 zt
) pracownicy
6. zabrudzenia ,
(% ilos¢ odziezy na caty beben) referatow
+ 10% konserwator 6,05 zt




Zatacznik Nr 4 do
Zarzadzenia Nr 552/25 z dnia
23.09.2025r.

Zgoda na stosowanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego, na stanowiskach pracy w Urzedzie
Gminy Nowa Ruda

/miejscowos¢ i data/

/stanowisko pracy/

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na uzywanie przeze mnie wtasnej odziezy i
obuwia roboczego, spetniajgcego wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy, wymienionych w
zataczniku 1 do zarzadzenia Nr .....evecveecceeceenenn, Wodjta Gminy Nowa Ruda z dnia
.................................. , W sprawie norm przydziatu pracownikom Urzedu Gminy Nowa Ruda
niezbednych srodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, zasad
gospodarowania tymi srodkami oraz wyptacania ekwiwalentu pienieznego za uzywanie przez
pracownikdw wtasnej odziezy i obuwia roboczego i ekwiwalentu pienieznego za pranie
odziezy roboczej, w zamian za ekwiwalent pieniezny w wysokosci i czasie ustalonym w tym

zarzadzeniu.

/podpis pracownika/



Zatgcznik Nr 5 do
Zarzadzenia Nr 552/25 z dnia
23.09.2025r.

Protokoét zuzycia/ zniszczenia/ utraty
odziezy roboczej/ obuwia roboczego/ srodkéw ochrony indywidualnej

/miejscowos¢ i data/

/stanowisko pracy/

Zawiadamiam o (zuzyciu, zniszczeniu, utracie)* odziezy roboczej, obuwia roboczego, sSrodkow
ochrony indywidualnej *

........................................................................................................................................... /wymienic

/podpis pracownika/

Zatwierdzit:

/podpis bezposredniego przetozonego/

Otrzymat:

/podpis pracownika Referatu Organizacyjnego,
Spraw Obywatelskich i Obrony Cywilnej /

* niewtasciwe skresli¢



Zatacznik Nr 6 do
Zarzadzenia Nr 552/25 z dnia
23.09.2025r.

Indywidualna karta ewidencyjna wyposazenia pracownikéow Urzedu Gminy w Nowej Rudzie
W $rodki ochrony indywidualnej, odziez i obuwie robocze oraz wyptaconych ekwiwalentéw

/miejscowos¢ i data/

/stanowisko pracy/

Lp. Nazwa wyposazenia llos¢ Data pobrania Podpis Uwagi
Rodzaj ., ,
) J llos¢ pran Okres za jaki
ekwiwalentu Kwota . .
Lp. . . w ) wyptacono Podpis Uwagi
(uzywanie/ , ekwiwalentu .
potroczu ekwiwalent

pranie)




