UCHWALA NR 157/XVIII/20
RADY GMINY NOWA RUDA

z dnia 27 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Nowej Rudzie za rok 2019

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 2019 r.
poz.5006) oraz art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508,
poz. 1693, poz. 2192, poz. 2354 i poz. 2529 oraz Dz. U. z 2019 r. poz.271, poz.730 i poz.725), Rada Gminy
Nowa Ruda uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ sprawozdanie z dziatalno$ci Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie za rok
2019, ktore stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Nowa Ruda.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady

Bozena Solek-Muzyka

Id: 60D9CSED-17FC-49B2-A449-AB018D9073E7. Podpisany Strona 1



Zatacznik do uchwaty Nr 157/XVIII/20
Rady Gminy Nowa Ruda

z dnia 27 maja 2020 r.

SPRAWOZDANIE
7Z. DZIALALNOSCI
GMINNEGO OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ
W NOWEJ RUDZIE
ZA 2019 ROK
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I. WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o0 pomocy spotecznej Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej w Nowej Rudzie przedktada roczne sprawozdanie z dziatalnos$ci Osrodka w 2019 roku. Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie funkcjonuje jako gminna jednostka organizacyjna pomocy
spolecznej. Na poziomie lokalnym wykonuje zadania skierowane na wsparcie i poprawe warunkow zycia
mieszkancéw Gminy Nowa Ruda. Dziatania O$rodka sg zbiezne z lokalng polityka spoteczng i zgodne
z realizacjg celow Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Nowa Ruda. Podstawowym
aktem prawnym na podstawie ktorego funkcjonuje Osrodek jest ustawa o pomocy spotecznej. Ponadto
W Osrodku realizowane sa zadania wynikajace zinnych aktow prawnych, aw szczego6lnosci: ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej, ustawy o $§wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentow, ustawy o przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, ustawy o dodatkach
mieszkaniowych, ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych, ustawy
0 pomocy panstwa w Wychowywaniu dzieci, ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

Do glownych zadan Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nowej Rudzie nalezy prowadzenie
catoksztattu spraw w zakresie pomocy spolecznej, a w szczegdlnosci polegajacych na:

+ tworzeniu warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, wtym rozbudowa
niezbednej infrastruktury socjalne;j;

* analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej;
* przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawami §wiadczen;

* pracy socjalnej rozumianej, jako dziatalnosci zawodowej skierowanej na pomoc osobom i rodzinom
we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow
do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin;

* rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
* pobudzanie aktywnosci spotecznej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob i rodzin.

Przy realizacji zadan Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie wspotpracuje z Powiatowym
Urzedem Pracy w Nowej Rudzie, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Ktodzku, Sgdem Rodzinnym,
Komenda Powiatowa Policji, szkotami, placowkami ochrony zdrowia.

1. STRUKTURA | ZATRUDNIENIE

Utworzenie i utrzymanie Osrodka Pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $srodkow na wynagrodzenia
pracownikow jest zadaniem obowigzkowym gminy wynikajacym z art. 17 ust. 18 ustawy 0 pomocy spoleczne;.
Na dzien 31 grudnia 2019 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie zatrudnionych byto
17 pracownikow. Wewnetrzny podzial organizacyjny przedstawial si¢ nastgpujaco:

-Kierownik -1 osoba,
-Glowna ksiggowa - 1 osoba,
-Inspektor ds. finansowo-ksiggowych - 1 osoba,

‘Sekcja dodatkow mieszkaniowych i
Energetycznych (Samodzielny referent) - 1losoba,
-Sekcja Pomocy Srodowiskowej

(pracownicy socjalni) - 5 0s0b,
-Sekcja swiadczen rodzinnych - 5 0s0b,

i funduszu alimentacyjnego

-Sekcja wydawania decyzji - 1 osoba,
-Sekretariat (KDR, program +300) - 1 osoba,
‘Kierowca - 1 osoba,
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Jednoczesnie Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej korzystat z ustug $wiadczonych na podstawie umowy

zlecenia:
- radca prawny - 1 osoba,
- informatyk - 1 osoba,
- obstuga ochrony danych osobowych - 1 osoba,
- asystent rodziny - 1 osoba,
- pracownik gospodarczy - 1 osoba.
I1l. BUDZET

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie na realizacje zadan wydatkowal kwote
14.235.956,62 zl na:

na zadania wlasne wydatkowano 2.295.121,77 zt
§ 2010. - 3.796.809,80 zt
§ 2030. — 869.055,71z4
§ 2060. — 7.274.969,34 7t

§ 2010. W rozdziale 85195 (Pozostata dziatalno$¢. Ochrona zdrowia)- kwota 241,80 zt zostata poniesiona
przez Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie na wydanie 22 decyzji w sprawach
$wiadczeniobiorcoOw innych, niz ubezpieczeni, spetniajacy kryterium dochodowe, potwierdzajace prawo
do $wiadczen opieki zdrowotne;j.

W rozdziale 85215 ( dodatki energetyczne)- wydatkowano 1259,19 zt w tym na wyptate zryczattowanych
dodatkow energetycznych dla 11 rodzin-1234,50 zt, na obstuge zadania 2% od wyplaconych dodatkow-
24.69 zt.

W _rozdziale 85502 (Swiadczenia rodzinne, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego oraz sktadki
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego) wydatkowano kwote 3.409.690,97 zt

W tym:

‘Na $wiadczenie rodzinne dla 502 rodzin wydatkowano kwote 2.534.601,60 zt

‘Na fundusz alimentacyjny dla 84 0s6b uprawnionych-356.353,34 zt

-Na $wiadczenia rodzicielskie dla 25 osob 283.240,03 zt

‘Dwie kobiety otrzymaty zasitek- wsparcie kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” w wysokosci 8.000,00 zt
‘Na oplacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za 26 oséb- 131.912,76 zt

‘Na wynagrodzenia dla 3 pracownikow 83.835,04 zt

‘Pochodne od wynagrodzen pracownikow-4,748,20 zt

‘Dodatkowe wynagrodzenie roczne dla dwoch pracownikow 7.000,00z1

W rozdziale 85503 (Karta Duzej Rodziny) wydatkowano kwote 657,87 zl na pokrycie kosztow zwigzanych
z zaktadaniem karty dla 18 rodzin.

W rozdziale 85504 (Wspieranie rodziny, swiadczenia dobry start) wydatkowano kwote 352.170 zI na:
-Wyplata swiadczen 300+ dla 1.137 dzieci na kwote -340.800,00 zt

-Na wyptate dodatkow dla 2 pracownikow — 8.000,00zt
‘Na pochodne od dodatkéw- 1.573,60 zt

-Zakup materialow biurowych oraz ustugi niematerialne 1.796,40 zt
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W _rozdziale 85513 (Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane za osoby pobierajace niektore
$wiadczenia z pomocy spotecznej, niektore $wiadczenia rodzinne) wydatkowaliSmy kwote 32.789,97 zt
optacajac sktadki za 11 osob.

§ 2030. W__rozdziale 855504 (Wspieranie rodziny) wydatkowaliSmy kwote 7.174,00z1 refundacja
wynagrodzenia za dotychczas zatrudnionego asystenta rodziny.

W rozdziale 85213 (Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne) optacane za 55 0sdb uprawnionych do $wiadczen
zdrowotnych z tytutu pobierania zasitku statego- 31.836,97z1

W rozdziale 85214 ( Zasitki i pomoc W naturze oraz sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe)- zasitki
okresowe wydatkowano kwote 108.869,61 zt wyptacajac Swiadczenia dla 95 osob w 92 rodzinach.

W rozdziale 85216 ( Zasitki state)- wydatkowano kwote 369.614,22 z1 na wyplate zasitkow statych
dla 73 o0s6b niepetnosprawnych lub bedacych w wieku poprodukcyjnym.

W rozdziale 85219 ( Osrodki Pomocy Spotecznej) wydatkowano kwote 369.614,22 zk na dofinansowanie
wynagrodzen dla pracownikow, w tym dodatek 250, 00 zt dla 5 pracownikéw socjalnych.

W rozdziale 85230 (Pomoc w zakresie dozywiania. Pomoc spoteczna) ,, Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” wydatkowano kwote 108.885,00 zl stanowiaca 60%kwoty przeznaczonej na realizacj¢ zadania.

W tym:

‘Na zakup positkow dla 77 dzieci, mlodziezy oraz oso6b dorostych w stotdéwkach szkolnych
i przedszkolnych-13.690,50 zt

‘Na wyptate zasitkow celowych przeznaczonych na zakup artykutéw zywnosciowych dla 93 oséb-
95.194,50 zt

DZIAL. 854
(Edukacyjna opieka wychowawcza)

W rozdziale 85415- §wiadczenia pomocy materialnej dla 11 uczniow o charakterze socjalnym wydatkowano
kwote 12.666,46 zL. Na wyptate pomocy materialnej oraz refundacje¢ poniesionych kosztow za zakup
podrecznikow, lektur, encyklopedii, pomocy naukowych, artykutéw szkolnych i materialéw pomocniczych,
obuwia i odziezy sportowej dla 59 ucznidéw.

§ 2060. W rozdziale 85501 (Swiadczenia wychowawcze) wydatkowalismy kwote-7.274.969,34 zi

‘Na pokrycie przyznanych 1467 §wiadczen wychowawczych wydatkowano kwote- 7.179.388,70 zt
‘Na wynagrodzenia i dodatki do wynagrodzen wyptacono — 52.415,20 zt
‘Na dodatkowa nagrode¢ roczna za 2018r.-2.337,11 zt
‘Na pochodne od wynagrodzen- 10.765,07 zt
‘Na zakupy wyposazenia i materialow biurowych wydatkowano kwote 4.504,96 zt
-Na ustugi niematerialne ( prowizje bankowe, optaty pocztowe)- 14.405,35 zt
‘Na oplate czynszu- 7.969,43 zt
‘Na ZFSS- 1.734,30 zt
-Ustugi telefoniczne 263,22 zt
SRODKI OTRZYMANE Z GMINY NOWA RUDA

W rozdziale 85202 (Domy Pomocy Spotecznej) wydatkowano kwote 756.288,81 zl na czgsciowe pokrycie
kosztow pobytu w DPS za 25 0s6b samotnych, schorowanych, niepetnosprawnych, w wieku starczym.

W rozdziale 85205 ( Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie) wydatkowano kwote
263,52 7zl na szkolenie i delegacje dla Zespotu Interdyscyplinarnego.
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W rozdziale 85214 ( Zasitki i pomoc w naturze oraz skladki na ubezpieczenie emerytalne irentowe)
wydatkowano kwote 95.543,57 zt udzielajac pomocy278 osobom wyptacajac:

-Zasitki celowe na zakup zywnosci, odziezy, obuwia, lekow na kwote:50.671,87 zt
‘Pokrywajac koszty schronienia 3 osobom bezdomnym- 6.347,89 zt

‘Optacanie $niadan dla 21 dzieci w stotowkach szkolnych i przedszkolach- 34.527,00 zt
-Sprawiajac pogrzeb 1 osobie- 3.996,81 zt

W rozdziale 85215 ( Dodatki mieszkaniowe) wydatkowano kwote 163.588,87 zI wyptacajac swiadczenie
96 rodzinom.

W rozdziale 85219 (Osrodki Pomocy Spotecznej) wydatkowano kwote 882.682,82 zt

-Wynagrodzenie dla 16 pracownikow 433.075,18 zt
‘Pochodne od ptac- 145.819,45 zt
-Na wyptate nagrody rocznej za 2018r.-54.654,76 zt

-‘Ustugi- porto od wystanych zasitkow, konserwacja maszyn i urzadzen, prowizje bankowe, ustugi
informatyczne, prawnicze, optaty za wysytke korespondencji i inne 112.802,77 zt

-Zakup materiatéw biurowych i wyposazenia oraz paliwa i akcesoriow samochodowych- 19.189,75 zt
-Ustugi zdrowotne -854,00 zt

‘Naprawa samochodu stuzbowego-2.043,20 zt

-Ustugi telekomunikacyjne- 6.511,08 zt

-Zakup energii elektrycznej i cieplnej oraz czynsz za pomieszczenia biurowe 48.446,57 zt

-Odpis na ZFSS — 19.916,98 zt

-Koszty egzekucyjne z tyt. Umorzenia postgpowania wobec diuznikéw alimentacyjnych- 85,57 zt
-Umowa zlecenie dla pracownika gospodarczego 13.000,00 zt

‘Rozne optaty i sktadki ( ubezpieczenie samochodu stuzbowego) 681,00 zt

‘Delegacje pracownikow- 367,52 zt

-Szkolenia pracownikow 1.530,00 zt

-Ekwiwalent za odziez robocza dla pracownikoéw socjalnych. CzeSciowa refundacja za zakup okularéw
i zakup wody dla pracownikow-5.705,99 zt

-Zakupy inwestycyjne- serwer 17.999,00 zt

W rozdziale 85228 (Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze), ustugi opiekuncze sprawowane
U jednej, dwuosobowej rodziny, ktérej cztonkowie sg osobami niepetnosprawnymi w stopniu znacznym
i umiarkowanym oraz dwoch samotnych 0sob wydatkowali$my kwote 9.759,33 zt

‘Wynagrodzenie dla opiekunek z tytutu umowy zlecenia- 8.374,10 zt
-Ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen- 1.385,23 zt

W rozdziale 85230 (Pomoc w zakresie dozywiania. Pomoc spoteczna) pozostatg dziatalnos¢ ,, Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” wydatkowano kwot¢ 73.002,50 zt w tym na:

‘Na zakup positkow dla 77 dzieci, mlodziezy oraz o0sob dorostych w stolowkach szkolnych
i przedszkolach-9.367,00 zt

‘Na wyptate zasitkow celowych przeznaczonych na zakup artykuléw zywnosciowych dla 93 osdb-
63.635,50 zt.

W rozdziale 85504 (Wspieranie rodziny. Rodzina 300+) wydatkowali$my kwote 310.825,73 zI na pokrycie
kosztow pobytu 37 dzieci w placowkach opiekunczo- wychowawczych (19) oraz spokrewnionych,
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niespokrewnionych i zawodowych rodzinach zast¢pczych (18) wydatkowano 285.950,85 zt. Na wynagrodzenie
asystenta rodziny 21.866,00 zt, na ryczatt samochodowy dla asystenta rodziny -3.008,88 zt

DZIAL 854

W rozdziale 85415- $wiadczenia pomocy materialnej dla 11 ucznioéw o charakterze socjalnym wydatkowano
kwote3.166,62 zl na wptatg pomocy materialnej oraz refundacj¢ poniesionych kosztow na zakup podrecznikow,
lektur, encyklopedii, pomocy naukowych, artykutéw szkolnych i materiatbw pomocniczych, obuwia i odziezy
sportowej dla uczniow.

Dochody realizowane przez Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowej Rudzie:

85202 § 0830-domy pomocy spotecznej- wptywy z ushug- od 0séb zobowigzanych do ponoszenia czgsciowej
odptatnosci za pobyt w Domach Pomocy Spotecznej cztonkéw rodziny- 13.590,94 zt

85202 § 0940- dochody z tytutu nienaleznie optaconego pobytu w DPS-1923,38 zt
85502§0920- 113.581,28 zt z tytutu odsetek od zwrotow wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

85502 § 0970-dochody 7.384,63 zt z tytutu wplywow zwrotow wyptaconych zaliczek alimentacyjnych- kwoty
przekazane do:

Gmina wiasna zaliczka alimentacyjna-3.692,25 zt
Dolnoslaski Urzad Wojewodzki- zaliczka alimentacyjna 3.692,38 zt

85502 § 0980- dochody 111.394,35zt z tytutlu wplywoéw zwrotow wyptaconych $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego kwoty przekazane do:

Gmina wtasna- fundusz alimentacyjny-44.557,71 zt
Dolnoslaski Urzad Wojewodzki- fundusz alimentacyjny-66.836,64 zt
85503 § 0640-dochody z tyt. wydawania duplikatéw KDR-28,33 zt
85219 § 0640-dochody z kosztow upomnienia — 197,60 zt
85219 § 0870- wplyw ze sprzedazy sktadnikow majatkowych-500,00 zt
85219 § 0970- inne dochody- wynagrodzenie dla ptatnika podatku- 210,00 zt
85228 § 0830- odptatnos¢ za ustugi opiekuncze- 792,74 zt
85504 § 0690- wplywy od rodzicow z tytulu optaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej- 271,10 zt
85504 § 0920 — odsetki -5,62 zt
758140 § 0920- kapitalizacja rachunku bankowego-47,97 zt
85214 § 940- nienalezne zasitki z lat ubieglych- 606,50 zt
Na koniec 2019r. wykazano naleznos$ci wobec

- budzetu Gminy Nowa Ruda w wysokosci 886.833,41 zl, odptatnos¢ za DPS, fundusz alimentacyjny
i zaliczki alimentacyjne,

- budzet panstwa w wysokosci 820.188,48 z1 na t3 kwote sktadaja si¢ naleznosci od dluznikow
alimentacyjnych z tyt. Wyptaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczek alimentacyjnych
oraz przepisane do zwrotu nienaleznie pobrane $wiadczenia rodzinne.

Na koniec 2019r. wykazano zobowigzania niewymagalne wysokos$ci 150.296,96 zl, w ktorych termin
ptatnosci przypada po okresie sprawozdawczym. W sktad zobowigzan wchodza:

Naliczone wynagrodzenie dla pracownikow GOPS oraz uméw zlecenia za XII do wyptaty w styczniu 2020r.
w kwocie 50.516,49 z1

pochodne od w/w wynagrodzen w kwocie 20.595,67 zt
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dodatkowa nagroda roczna za 2019r. w kwocie 57.577,51 zt

faktura za wyzywienie uczniow w szkole za grudzien 2019r.- w kwocie 1.069,00 zt

nota obcigzeniowa z PCPR za pobyt dzieci w placowkach opiekunczo wychowawczych- 20.538,29 zt
IV. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz. U. z 2018r. poz. 1508 ze zmianami)
swiadczenia z pomocy spotecznej przystuguja osobom i rodzinom, ktorych posiadane dochody nie przekraczaja
kryterium dochodowego przy jednoczesnym wystapieniu co najmniej jednego z powodow np. bezrobocie,
sieroctwo, przemocy W rodzinie, dtugotrwatej lub cig¢zkiej choroby, niepetnosprawnosci, wielodzietnosci,
alkoholizmu, narkomanii, potrzeby ochrony macierzynstwa lub innych okoliczno$ci uzasadniajacych udzielenie
pomocy. Od dnia 1 pazdziernika 2018r. kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujacej wynosi
701,00 zk, ana osobe w rodzinie 528,00 zk. Podstawa przyznania $wiadczen z pomocy spotecznej jest
przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego, czyli zebranie mozliwie wszechstronnych informacji o osobie czy
rodzinie, ustalenie wystgpujacych probleméw co pozwala na podjecie wiasciwych dziatan i zaplanowanie
odpowiedniej formy pomocy. Podczas przeprowadzania wywiadu pracownicy socjalni ustalajg sytuacje
zyciowa, rodzinna, zawodowa, zdrowotng cztonkdéw rodziny, dane dotyczace zrddet uzyskiwanych dochodow.
Pracownicy socjalni, ktorzy przeprowadzaja wywiad Srodowiskowy nie ograniczajg si¢ tylko do zbierania
faktow idanych. Juz przy pierwszej wizycie analizuja wraz z klientem sytuacje, zastanawiajg si¢ nad
mozliwosciami przezwyciezenia problemdw, udzielaja porad, motywuja do zmiany zachowan, niejednokrotnie
przeprowadzajg pierwsze mediacje w sytuacjach konfliktowych. Stosownie do zglaszanych przez osoby
lub rodziny potrzeb oraz mozliwosci finansowych Os$rodka przyznawana jest odpowiednia pomoc.

V. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej.

Zakres dziatan pracownikoéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Nowej Rudzie stosowanych wobec
0sob 1 rodzin korzystajacych z pomocy jest bardzo rozlegly. Wymaga wszechstronnej wiedzy, umiejetnosci,
narzedzi niezbednych do odpowiedniego pokierowania sprawami ludzi, wspierania ich, a nie wyreczania.
Dziatania te maja by¢ skuteczne iefektywne, maja stuzy¢é wzmocnieniu rodziny, aktywizowac
i usamodzielnia¢. Nasza praca skupia si¢ na tych celach. Przepisy prawa, ktada coraz wigkszy nacisk
na prawidtowo prowadzong prace socjalng oraz powodujg state rozszerzenie zadan realizowanych przez pomoc
spoleczna. Przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest ustawowym obowiazkiem kierownika
gminnego osrodka pomocy spotecznej, wynikajacym z art. 110 ust. 9 ustawy 0 pomocy spoteczne;j.

Potrzeby Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oprocz zabezpieczenia w zakresie realizacji $wiadczen,
wymagaja rowniez zabezpieczenia srodkdéw na ptace dla pracownikow osrodka i biezace utrzymanie, zarowno
w ramach zadan zleconych jak iwlasnych wtym: rowniez niezbedne okresowe naprawy, konserwacje
i modernizacj¢ posiadanego juz sprzetu, zakup materiatdéw, administracj¢ i rozwoj systemu informatycznego.
Prawidlowa realizacja zadan pomocy spotecznej wymaga nie tylko zabezpieczenia w budzecie odpowiednich
srodkow finansowych, ale réwniez zapewnienia niezbednych zasobow kadrowych, lokalowych, sprzegtu
| wyposazenia, materiatow biurowych, modernizacji i rozwoju systemu informatycznego.

Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest prowadzony na biezaco monitoring
problemow spotecznych wystepujacych w gminie, atakze analizy zasobow Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w sferze socjalnej. Ustalono nastgpujace potrzeby majace istotny wplyw na rozwoj funkcjonujacego
systemu pomocy spotecznej, a wymagajace zabezpieczenia w 2020 r.:

- podejmowanie dziatan shuzgcych aktywizacji zawodowej, spotecznej, edukacyjnej i zdrowotnej 0séb
marginalizowanych,

- podnoszenie kompetencji pracownikow poprzez zapewnienie $rodkow finansowych na warsztaty
i szkolenia.

- dalsza wspolpraca z instytucjami pracujacymi na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej (sad,
szkoty, przedszkola, poradnie, ops-y, policji itp.),

- zabezpieczenie potrzeb mieszkalnych mieszkancow w postaci kierowania do osrodkdéw wsparcia,
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Z kolei niepelnosprawnos$¢ 1 starzenie si¢ spoteczenstwa powoduje wzrost wydatkdw na $wiadczenia
w formie ushug opiekunczych, pomocy w naturze jak ipomoc instytucjonalng, atym samym wymusza
dostosowywanie odpowiednio do potrzeb mieszkancow polityki senioralnej gminy.

W ostatnim czasie priorytetem panstwa jest wspieranie rodzin z dzie¢mi, wtym Kkobiet w cigzy
i wychowujacych dzieci niepetnosprawne, poprzez wyptate $wiadczen rodzinnych, swiadczen opiekunczych,
funduszu alimentacyjnego, $wiadczen wychowawczych, $§wiadczen przystugujacych z ustawy o wsparciu
kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” oraz pieczy zastgpczej. Waznym elementem zabezpieczenia spotecznego
jest Program Rzadowy Rodzina 500+, Innym elementem wsparcia rodzin sa §wiadczenia rodzinne skierowane
do rodzin o najnizszych dochodach. Niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza rodzin powoduje konieczno$¢
organizowania zastepczych form opieki rodzinnej i umieszczania matoletnich w rodzinach zastgpczych lub
placowkach opiekunczo wychowawczych. Obecnie zauwaza si¢ wzrost liczby dzieci wymagajacych
zapewnienia opieki zastepczej. Wymaga to podejmowania intensywnych dziatan poszczegélnych stuzb,
prowadzenia wspotpracy oraz wzmozonego rozwoju rodzinnych form pieczy zastepczej. Rozwdj infrastruktury
wigze si¢ takze ze wzrostem naktadow finansowych na realizacj¢ zadan z zakresu pieczy zastepczej. Osrodek
jest rowniez realizatorem innych zadan z zakresu polityki spotecznej takich jak m.in. ustalanie uprawnien
do $wiadczen zdrowotnych dla 0s6b nieubezpieczonych. Na przestrzeni lat jednoznacznie mozna stwierdzic,
iz nie byto roku, w ktorym Os$rodek nie zostatby obdarzony nowymi zadaniami. Réznorodnos$¢ zadan,
nadmiernie rozbudowana biurokracja, szczegdétowa sprawozdawczo$¢ iczgsto presja czasu sprawiaja,
ze pracownicy musza niejednokrotnie podejmowaé si¢ nowych wyzwan. Obstuga merytoryczna i techniczna
powierzanych zadan wymaga ciaglego dostosowywania struktury, szkolen i samoksztatcenia pracownikow,
a takze zdobywania nowych umiejetnosci w obstudze tych zadan.

Bardzo waznym aspektem w naszej gminie jest utworzenie mieszkania chronionego ktore przeznaczone jest
dla osoby, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepetnosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje
wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ushug w zakresie §wiadczonym przez
jednostke catodobowej opieki, w szczegolnosci osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajacej
piecze zastgpcza w rozumieniu przepisOw 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, mtodziezowy
o$rodek wychowawczy, zaktad dla nieletnich, atakze cudzoziemcowi, ktory uzyskat w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca, moze by¢ przyznany pobyt w mieszkaniu chronionym.

Mieszkanie chronione jest formg pomocy spotecznej przygotowujaca osoby tam przebywajace, pod opieka
specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia lub zastgpujacg pobyt w placowce zapewniajacej
catodobowg opieke. Mieszkanie chronione zapewnia warunki samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku,
W integracji ze spotecznoscig lokalng.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart.110 ust.9 ustawy o pomocy spotecznej kierownik osrodka pomocy spolecznej ma
obowigzek przedlozy¢ radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz przedlozyc
potrzeby w tym zakresie.

Przewodniczaca Rady

Bozena Solek-Muzyka
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